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Woord vooraf 

 

Voor u ligt het Jaarverslag 2022 van de afdeling Economie van het Instituut Fiscale en Economische 
Vakken van de Faculteit der Rechtsgeleerdheid van de Universiteit Leiden.  

In het begin van dit jaarverslag wordt het vakgebied van de afdeling Economie uiteengezet. Het 
tweede deel van dit jaarverslag geeft een overzicht van alle activiteiten op onderwijs- en 
onderzoekgebied van het wetenschappelijke personeel van de afdeling. 

In het jaar 2022 zijn mooie prestaties geleverd, zowel individueel als in teamverband. Er is weer veel 
onderwijs verzorgd en mooi onderzoek uitgevoerd. Zo dragen we als afdeling bij aan de continue 
verbetering van het onderwijs en voeden we het maatschappelijke debat en de beleidsvorming via 
ons wetenschappelijk onderzoek. Als kennisinstituut richten we ons op het genereren en delen van 
kennis en op het creëren van impact. Mede dankzij een aantal grote onderzoeksubsidies kan de 
afdeling deze lijn ook in 2023 voortzetten en verder uitbouwen. In het afgelopen jaar heeft de 
afdeling gewerkt aan het ontwikkelen van twee nieuwe opleidingen: de bacheloropleiding Economie 
en Samenleving en de masteropleiding Economie van de Publieke Sector. In het bijzonder zijn er 
voorbereidingen getroffen voor de macrodoelmatigheidstoets waarvoor de dossiers in januari 2023 
zijn ingediend. 

Een woord van dank is op zijn plaats aan alle medewerkers van de afdeling, ook voor alle niet bij 
naam genoemde prestaties. Bijzondere dank geldt de medewerkers van het secretariaat die dit 
verslag hebben samengesteld. 

 

Prof. dr. Olaf van Vliet 
Hoofd afdeling Economie 
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Afdeling Economie 
 
Algemeen  
Op het brede terrein van de toegepaste economie, concentreert de afdeling Economie zich in het 
bijzonder op sociaaleconomische vraagstukken, rechtseconomie en fiscale economie.  
 
Onderwijs 
De Afdeling Economie verzorgt in het tweede jaar van de Bachelor Rechtsgeleerdheid het verplichte 
vak Economie (Rechtseconomie), dat ook verplicht is voor de Bachelor Fiscaal Recht. Binnen de 
Bachelor en Master Fiscaal Recht worden respectievelijk Openbare Financiën en Fiscaal-economisch 
beleid aangeboden, elk 5 ec. Bij deze vakken wordt een analytische benadering gevolgd, maar ook 
is er veel aandacht voor de maatschappelijke actualiteit, nationaal en internationaal. Binnen de 
opleiding Bachelor Criminologie verzorgt de afdeling het vak Rechtseconomie t.b.v. Criminologie.  
In het kader van de afstudeervariant Recht en Economie biedt de afdeling een vakkenpalet aan met 
een totaal aantal van 50 ec, verspreid over drie studiejaren. Achtereenvolgens gaat het om de cursus 
Oriëntatievak Recht en Economie, Economie in hoofdlijnen / Principles of Economics, 
Marktwerkingvraagstukken, Trade and Finance in the Global Economy, Openbare Financiën, Sociale 
Zekerheid, Rechtseconomie, Hervorming sociale regelgeving en Economic Policy in the EU. Deze 
vakken worden allen gegeven in de vorm van seminars met veel nadruk op schriftelijke en 
mondelinge vaardigheden. Na deze bachelorfase kunnen studenten - na een beperkt 
inhaalprogramma van 10 ec - doorstromen naar een van de masteropleidingen rechtsgeleerdheid.  
De Afdeling Economie participeert in het internationale LLC-onderwijs van de Faculteit der 
Rechtsgeleerdheid. Dit laatste met name met internationaal-economische vakken: Trade and Finance 
in the Global Economy en Economic Policy in the EU. 
In de LLM Financieel Recht wordt het vak Macro and Monetary Economics and Policy verzorgd. Tevens 
participeert de afdeling in het onderwijs van de Graduate School met de cursus Quantitative Empirical 
Research Methods in Law. Ten slotte worden twee keuzevakken gegeven die voortvloeien uit een 
(bijzonder) hoogleraarschap: Sociale Zekerheid en Hervorming sociale regelgeving. 
 
Voor de opleiding Bestuurskunde: Beleid, Bestuur en Organisatie wordt onderwijs verzorgd voor de 
verplichte vakken Economie in hoofdlijnen in het eerste jaar, Economie van de publieke sector en 
Financieel Management in de Publieke Sector in het tweede jaar. 
 
Samen met het Instituut Bestuurskunde is de specialisatie (Bachelortrack) Economie, Bestuur en 
Management ontwikkeld. Daarin verzorgt de Afdeling Economie een groot aantal vakken, te weten: 
Jaar 1; Micro-economie, Macro-economie, Beleidseconomie en EBM I: integratief project markt en 
overheid. Jaar 2; Economie van de publieke sector, Sociaaleconomisch Beleid: Theorie en Instituties,  
Financieel Management in de Publieke Sector, Sociaaleconomisch Beleid: Empirische analyse en 
EBM II: integratief project bedrijfsmatig werken in de publieke sector. Jaar 3; Europese 
Economische Integratie en scriptie (10 ec). 

De afdeling heeft ook een Mastertrack met Bestuurskunde ontwikkeld: Economics and Governance. 
Deze track is gestart in 2016-2017 en bevat de volgende vakken: Welfare State Economics, Markets 
and Competition Policy, Political Economy in International Perspective, Economics of Regulation, 
Research Methods: Applied Empirical Economics en Managerial Economics, Business and Politics. 
 
In 2021-2022 heeft de afdeling een economische leerlijn ontwikkeld binnen de bestuurskundige 
master Management van de Publieke Sector. In deze leerlijn worden de volgende vakken 
aangeboden: Governance van Publieke Waarden, Economie voor Beleidsmakers, Economische 
Beleidsadvisering en afstudeerseminars. 
 
Voor het Institute of Security and Global affairs wordt de cursus Economics of Safety and Security 
verzorgd in het tweede jaar van de bachelor Security Studies. In het eerste jaar van de opleiding 
Politicologie wordt het verplichte vak Inleiding Economie (5 ec) gegeven.  
 
De Universiteit Leiden biedt studenten diverse aantrekkelijke studieroutes, waarbij het accent ligt op 
maatschappelijke toepassingen van economische inzichten. De Minor Economie en Transities: 
ongelijkheid, klimaat en globalisering bevat een evenwichtige combinatie van analytische en 
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maatschappelijke onderdelen, met veel aandacht voor de internationale dimensie. Doelgroep: Alle 
derdejaars studenten van de Universiteit Leiden, Technische Universiteit Delft, Erasmus Universiteit 
Rotterdam en andere universiteiten (alle opleidingen) met 30 EC minorruimte in het eerste semester 
of 15 ec keuzevakruimte. Vakken die aan de orde komen zijn: Economie in hoofdlijnen, Economie 
van de Publieke sector, Financieel-Economisch beleid, Arbeidsmarktbeleid en Sociale zekerheid, 
Internationale Economische Betrekkingen, Economisch beleid in de Europese Unie en Klimaatbeleid 
en Circulaire Economie. 
Het onderwijs wordt gegeven aan de Campus Den Haag. 
 
De Afdeling Economie verzorgt ten slotte meerdere cursussen voor LUC The Hague (Haagse 
vestiging), te weten: Principles of Economics, International Economics, Macro-economics, Micro-
economics en The Economics of the European Union. 
 
In 2021 is de afdeling Economie – in LDE-verband - nauw betrokken geweest bij het opzetten van 
de Scriptiewerkplaats Den Haag Zuidwest. Sindsdien begeleiden docenten masterscripties uit de 
programma’s Economics and Governance en Management van de Publieke Sector in deze werkplaats. 
 
De inhoud van de diverse vakken wordt beschreven op de website van de afdeling Economie en is 
tevens te raadplegen via Brightspace (de virtuele leeromgeving van de faculteit). 
 
Onderzoek  
Het onderzoek van de afdeling Economie is ondergebracht bij meerdere facultaire programma’s. Het 
onderzoek richt zich thans met name op sociaaleconomische vraagstukken, rechtseconomie en 
fiscale economie. Een groot deel van de onderzoekscapaciteit wordt ingezet binnen het programma 
Hervorming Sociale Regelgeving - voor een deel overigens extern gefinancierd - om de 
sociaaleconomische gevolgen van veranderingen in het stelsel van sociale zekerheid en pensioenen 
te analyseren. Samen met de afdeling Sociaal Recht worden sociale hervormingen geanalyseerd, 
zowel in nationaal als in internationaal perspectief. De afdeling coördineert het universitaire 
stimuleringsprogramma Social Citizenship and Migration. In dit onderzoeksprogramma wordt 
samengewerkt met vier verschillende faculteiten. Binnen dit programma verricht de afdeling 
Economie onderzoek naar de effecten van migratie op het stelsel van sociale zekerheid. In het 
verlengde van dit stimuleringsprogramma is de afdeling Economie ook één van de trekkers van het 
Leiden-Delft-Erasmus Center on the Governance of Migration and Diversity. In 2022 heeft de afdeling 
vanuit Horizon Europe een onderzoekssubsidie ontvangen voor het onderzoeksproject 
TransEuroWorkS. Voor dit project is de afdeling de coördinerende partij van een Europees 
consortium. In dit project wordt onderzoek gedaan naar de effecten van drie structurele 
veranderingen op de arbeidsmarkt, te weten digitalisering, migratie en de energietransitie.  
 
In het kader van Coherent privaatrecht wordt rechtseconomisch onderzoek verricht naar 
aansprakelijkheidsvraagstukken en naar het ontstaan en de afwikkeling van civiel- en 
bestuursrechtelijke geschillen.  
 
Een deel van de onderzoekscapaciteit van de afdeling wordt aangewend ten behoeve van het 
deelprogramma Grenzen van fiscale soevereiniteit. Daarbij wordt aandacht besteed aan de analyse 
van belastinghervorming en veranderende aangrijpingspunten van belastingheffing als gevolg van 
verdergaande internationalisering. Vraagt deze tendens om coördinatie en/of harmonisatie van 
belastingsystemen, of juist niet? In dit deelprogramma wordt samengewerkt met fiscaal-juristen van 
de afdeling Belastingrecht. 
 
Tot slot wordt binnen het onderzoeksprogramma Criminal Justice onderzoek verricht, waarbij de 
aandacht onder meer uitgaat naar de ontwikkeling in en de effecten van strafrechtelijke sancties. 
Tevens worden de effecten van hervormingen in de bijstand en detentie op financieel welzijn en 
crimineel gedrag van ex-gedetineerden onderzocht. 
 
Alle onderzoeksprojecten en publicaties van de medewerkers van de Afdeling Economie zijn te 
raadplegen via: www.economie.leidenuniv.nl. 

http://www.economie.leidenuniv.nl/
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Afdeling Economie 

 
Wetenschappelijk personeel Functie fte jaarbasis 
Prof. dr. C.L.J. Caminada hoogleraar 1,00 
Prof. dr. K.P. Goudswaard hoogleraar 0,20 
Prof. dr.  M.G. Knoef hoogleraar 1,00 
Prof. dr. O.P. van Vliet hoogleraar 1,00 
Dr. E.L.W. Jongen universitair hoofddocent 0,20 
Dr. P.W. van Wijck universitair hoofddocent 1,00 
Dr. J. Been universitair docent 1,00 
Dr. W.D. Bolhuis universitair docent 0,20 
Dr. R. Diris universitair docent 1,00 
Dr. M.M.F. Collewet universitair docent 0,80 
Dr. S. Cicognani universitair docent 1,00 
Dr. K. Fairley universitair docent 1,00 
Dr. P. van Gruisen universitair docent 1,00 
Dr. R. Karlsson Linnér universitair docent 1,00 
Dr. A.R. Leen universitair docent  0,20 
Dr. M. van Lent universitair docent 1,00 
Dr. J. Meekes universitair docent 1,00 
Dr. B.M. van Staalduinen universitair docent 1,00 
Dr. J.W.A.M. Steegmans universitair docent 1,00 
Dr. E. Suari Andreu universitair docent 1,00 
Dr. B.L. Terpstra universitair docent 0,80 
Dr. H. Vrijburg universitair docent 1,00 
Dr. M.C. Berg wetenschappelijk docent 0,80 
Dr. E. de Bruijn wetenschappelijk docent/onderz. 0,80 
Dr. I. Koetsier wetenschappelijk docent 0,20 
Dr. J.F. de Kort wetenschappelijk docent 1,00 
Mr. D. Nieuwold wetenschappelijk docent 0,30 
Drs. A.P. Ros wetenschappelijk docent 1,00 
D. Alves Fernandes postdoc 1,00 
V.B. Bakker MSc promovendus 1,00 
G. Boffi promovendus 1,00 
L. van Doorn MSc promovendus 1,00 
P.L. Koopmans MSc promovendus 1,00 
H.T. Vethaak MSc promovendus 1,00 
G. van der Meer student-assistent 0,20 
I.G.T.A. Tunnissen student-assistent 0,20 
W.P. Verbree student-assistent 0,20 
 
Ondersteuning   
J.L. van der Hulst-Scheffer onderwijscoördinator 0,50 
C.D.M. Heemskerk-de Jong management/office assistent 0,60 
J. van Swam-Wisgerhof managementassistent 0,60 
Bezetting Afdeling Economie (ultimo) 2022   30,80 
 

 

Gastmedewerkers: Dr. Z. Balcioglu Tasma, Dr. E. Cammeraat, C.E. Fenwick MSc, prof. drs. V. 
Halberstadt, dr. J.J. Kantorowicz, prof. dr. P.W.C. Koning, drs. M. van ’t Riet, dr. M.T.C. Stam, dr. 
S.H. Thewissen, dr. B.C.J. van Velthoven, dr. C. Wang, dr. J. Wang 
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Naam:   V.B. Bakker MSc 

Functie:  Promovendus 

Omvang:  1,0 fte 

 

 
1. Onderwijs 
 
a. Sociaaleconomisch Beleid: Empirische Analyse, EBM, Ba2, (Faculty of Governance and Global 

Affairs)  
 hoor-/werkcolleges: 5 groepen x 6 bijeenkomsten (online) x 2 uur  
 tentamens : eindopdracht (paper) en een tussentijdse opdracht  
 

b. Sociaaleconomisch Beleid: Theorie en Instituties, EBM, Ba2 (Faculty of Governance and Global 
Affairs) 
 werkgroepen : 2 groepen x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens : tentamen en presentaties  

 
c. Fiscaal Economisch Beleid, Ma (Faculteit der Rechtsgeleerdheid)  

 tentamens : 2 opdrachten (beleidsnotitie)  
 

d. LLP-tutor, Recht en Economie, Ba1 (Faculteit der Rechtsgeleerdheid)  
 werkgroepen : 1 werkgroep x 10 bijeenkomsten x 2 uur + extra sociale activiteiten  

 

3. Publicaties 
 
Wetenschappelijke publicaties 
 Bakker V.B. & Vliet O.P. van (2022), Social investment, employment and policy and 

institutional complementarities: a comparative analysis across 26 OECD countries, Journal of 
Social Policy : 1-23. 

 
Overige publicaties 
 Bakker, V. and Vliet, O. van (2022), Can Social Investment Policies Increase Labour Market 

Participation? Analysing Policy Interplay. The Social Policy Blog, 4 November 2022. 
 

4. Wetenschappelijke voordrachten 
 Bakker, V. (2022), Job Quality and Social Investment in Developed Welfare States: Only 

More or Also Better Jobs?, paper gepresenteerd op de 28th International Conference of 
Europeanists: The Environment of Democracy, Council for European Studies, 29 juni - 1 juli 
2021, ISCTE – Instituto Universitário de Lisboa, Lissabon. 

 Bakker, V., Vliet, O. van, Caminada, K. and Goudswaard, K. (2022), Unemployment 
Benefits amidst Austerity and Economic Crises: Insights into Benefit Levels, Replacement 
Rates, and Policy Reforms from Updated Data, paper gepresenteerd op de 28th 
International Conference of Europeanists: The Environment of Democracy, Council for 
European Studies, 29 juni - 1 juli 2021, ISCTE – Instituto Universitário de Lisboa, Lissabon. 

 Bakker, V., Vliet, O. van, Caminada, K. and Goudswaard, K. (2022), Unemployment 
Benefits amidst Austerity and Economic Crises: Insights into Benefit Levels, Replacement 
Rates, and Policy Reforms from Updated Data, work-in-progress gepresenteerd op de 
Nederlandse ArbeidsmarktDag: Werken in een duurzame economie, 6 oktober 2022, 
Amsterdam. 

 
5. Overige wetenschappelijke activiteiten 

 Referee voor Journal of Social Policy, Social Policy & Administration, Socio-Economic Review. 
 

 



Economie  Jaarverslag 2022 
 
 

8 
 

7. Overig 
 Promotieonderzoek in het kader van het door Instituut Gak gefinancierde programma 

‘Zelfredzaamheid en sociale bescherming over de levenscyclus’. Titel proefschrift: 
‘Welvaartsstaten in verandering’ 

 Voorlichtingsactiviteiten Bestuurskunde  
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Naam:   Dr. J. Been 

Functie:  Universitair docent 

Omvang:  1,0 fte 

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Sociaal-economisch beleid: Empirische Analyse, EBM, Ba2 (Faculty of Governance and Global 

Affairs) 
 werkcolleges : 3 groepen x 3 bijeenkomsten x 2 uur 
 tentamens :  eindopdracht (paper) en tussentijdse opdracht  

 
b. Masterscripties Economics & Governance, Public Administration, Ma (Faculty of Governance and 

Global Affairs) 
 eerste lezer :  4 scripties begeleid  
 tweede lezer  : 4 keer tweede lezer  

 
c. Economische beleidsadvisering Masterscripties, Management Publieke sector, Ma (Faculty of 

Governance and Global Affairs)  
 eerste lezer :  4 scripties begeleid   
 tweede lezer :  3 scripties tweede lezer   

 
d. Afstudeerseminar masterscripties, Management Publieke sector, Ma (Faculty of Governance and 

Global Affairs)  
 seminars :  1 groep x 6 bijeenkomsten x 4 uur  

 
e. Bachelorscripties EBM, Ba3 (Faculty of Governance and Global Affairs)  

 seminars : 1 groep x 14 bijeenkomsten x 3 uur  
 scripties :  33 scripties begeleid  

 
f. Openbare Financiën, Minor Economie en Beleid en Afstudeerrichting R&E, Ba3 (faculteit der 

Rechtsgeleerdheid)  
 werkcolleges :  1 groep x 5 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens : regulier en herkansing  

 
g. Coördinatie Bachelorscripties EBM, Masterscripties MPA – E&G, Masterscripties MPS, 

Afstudeerseminar MPS, Economische vakken in MPS   
 

2. Bestuur 
 Werkgroep Onderwijsdashboard 
 Voorzitter werkgroep nieuwe master Economie van de Publieke Sector 
  

3. Publicaties 
 
Wetenschappelijke publicaties 
 Been J. & Goudswaard K.P. (2023), Intertemporal and intratemporal consumption smoothing 

at retirement: micro evidence from detailed spending and time use data, Journal of Pension 
Economics and Finance 22(1): 1-22. 

 Been J., Suari-Andreu E. & Knoef M.G. (2022), The short-run effects of unexpected job loss 
on health, Netspar Academic Series nr. DP 05/2022‐016. Tilburg: Netspar. 

 Been J., Van Mourik C. & Knoef M.G. (2022), The causal effect of retirement on health: A 
meta-analysis, Netspar Academic Series nr. DP 06/2022‐019. 

 Been J., Suari-Andreu E. & Knoef M. (2022), Effecten van onverwacht baanverlies op 
gezondheid, Gerōn: Tijdschrift over ouder worden & samenleving 24(4). 
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Overige publicaties  
 Kali, S., Been, J., Knoef, M. en Van Marwijk Kooy, A. (2022) De gevolgen van 

arbeidsmarktkeuzes voor het pensioen van vrouwen: Oplossingsrichtngen ter voorkoming 
van de gender pension gap, Vakblad Financiële Planning, April 2022. 

 Wermink, H., Been, J., Blokland, A., Schuyt, P., Tollenaar, N., Apel, R. (2022) Een oude 
vraag opnieuw onderzocht: effecten van korte gevangenisstraffen ten opzichte van niet-
vrijheidsbenemende straffen op recidive op basis van een instrumentele variabele 
benadering, Tijdschrift voor Criminologie, 64(2) 2022, 147-170. 
 

4. Wetenschappelijke voordrachten 
 Presentatie “Households’ heterogeneous welfare gains from liquidating housing wealth over 

the life-cycle”, 30th Colloquium on Pensions and Retirement Research, Melbourne (Virtual), 
December 1, 2022. 

 Presentatie: “Consumptiedata – Kansen en uitdagingen”, Expertgroep Inkomen & 
Vermogen, CBS, 11 oktober, 2022. 

 Seminar: “Consumption and Time Use Responses to Unemployment: Implications for the 
Life Cycle Model”, Maastricht University, 4 oktober, 2022. 

 Presentatie “The effect of unexpected job loss on health”, European Health Economics 
Association, Oslo, July 5-8, 2022. 

 Presentatie “The effect of unexpected job loss on health”, International Health Economics 
Workshop, Tilburg, June 24-25, 2022. 

 Presentatie “Households’ heterogeneous welfare gains from liquidating housing wealth over 
the life-cycle”, 18th International Conference on Pension, Insurance and Saving, Rabat, 
June 9-10, 2022. 

 Presentatie “Households’ heterogeneous welfare gains from liquidating housing wealth over 
the life-cycle”, CPB Seminar, Den Haag, 19 mei 2022. 

 Presentatie “Households’ heterogeneous welfare gains from liquidating housing wealth over 
the life-cycle”, ZEW "Ageing and Sustainable Finance Conference", Mannheim (Virtual), 
April 6-8, 2022. 

 Presentatie “Households’ heterogeneous welfare gains from liquidating housing wealth over 
the life-cycle”, Netspar International Pension Workshop (Virtual), January 26-27, 2022. 
 

5. Overige wetenschappelijke activiteiten 
 Beoordelingscommissie Leibniz Competition 2023 
 Deaton Review, IFS, 2022 
 Expertgroep Inkomen & Vermogen, CBS, 2022 
 Cursus “programming in Python”, UL, 2022 
 Referee reports: Labour Economics, Journal of Economic Behavior and Organization, Review 

of Economics of the Household, Journal of the Economics of Aging, De Economist, Empirical 
Economics 
 

6. Relevante functies 
 Bestuurslid/penningmeester Nederlands Instituut voor Sociale Zekerheid  
 Netspar Partner Research Council 
 Fellow Netspar, Network for Studies on Pensions, Ageing and Retirement, Universiteit van 

Tilburg 
 Fellow LDE Centre Governance of Migration and Diversity, Universiteit Leiden 
 Research Affiliate, HEDG – Health Econometrics and Data Group, University of York  
 Fellow, Global Labor Organization 
 Ambassadeur Leiden Convention Bureau 
 External expert Eurofound (agentschap Europese Commissie), two subfields: 'Quality of Life' 

and 'Working conditions and sustainable work' 
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7. Overig 
 Fellow E.M. Meijers Institute of Legal Studies, Universiteit Leiden 
 Jaarverslag Instituut Gak 2021-2022 
 Jaarverslag Nederlands Instituut voor Sociale Zekerheid 2021 
 Twitteraccount @EconomicsLeiden 
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Naam:   Dr. M.C. Berg 

Functie:  Wetenschappelijk docent 

Omvang:  0,8 fte 

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Beleidseconomie, EBM Ba1 (Faculty of Governance and Global Affairs) 

 werkgroepen : 2 groepen x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens :  schriftelijk tentamen + opiniestukken  
 

b. Bacelorscripties, Ba3 (Faculteit der Rechtsgeleerdheid) 
 eerste lezer :  11 scripties begeleid 
 tweede lezer : 7 keer tweede lezer  
 

c. Rechtseconomie, Ba2, Fiscaal Recht (Faculteit der Rechtsgeleerdheid 
 werkgroepen : 5  
 tentamens  : schriftelijk tentamen  

 
d. Economie in hoofdlijnen, BBO Ba1 (Faculty of Governance and Global Affairs) 

 werkgroepen : 3  
 tentamens : schriftelijk tentamen  

 
e. Macro-economie, EBM Ba1 (Faculty of Governance and Global Affairs) 

 werkgroepen : 2  
 tentamens  : schriftelijk tentamen  

 
f. Coördinatie Macro-economie en Economie in hoofdlijnen tot 1 september 2022  
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Naam:   G. Boffi MSc 

Functie:  Promovendus 

Omvang:  1,0 fte 

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Political Economy in International Perspective, Master Public Administration, Ma (Faculty of 

Governance and Global Affairs) 
 tentamencorrectie 

 
b. Principles of Economics, IBL, Ba2 (Faculteit der Rechtsgeleerdheid) 

 werkgroepen : 2 groepen x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens : paper, presentatie en schriftelijk tentamen  
 

3. Publicaties  
 
Wetenschappelijke publicaties  
 Kamm E., Liebig T. & Boffi G. (2022), Retention and economic impact of international 

students in the OECD. In: OECD (red.) International migration outlook 2022. Paris: OECD. 
179-206. 
 

4. Wetenschappelijke voordrachten 
 Paper presentation, “International students in OECD countries: recent developments”, 

Work-in-progress seminar series, Department of Economics, Leiden University, 19 
December 2022. 

 Paper presentation, “The net fiscal position of migrants in Europe: a decomposition 
analysis”, KVS New Papers Session, 17 June 2022. 

 Paper presentation, “The net fiscal position of migrants in Europe: a decomposition 
analysis”, Global Transformations and Governance Challenges conference, Leiden 
University, 9 June 2022. 

 Paper presentation, “The net fiscal position of migrants in Europe: a decomposition 
analysis”, Annual Conference, Leiden-Delft-Erasmus Centre on governance of Migrations 
and Diversity (LDE-GMD), 16 May 2022. 

 Paper presentation, “Temporary Employment of First-Generation Migrants in the 
Netherlands”, Relay – Studio Europa, Maastricht University, 24 March 2022. 
 

5. Overige wetenschappelijke activiteiten  
 Promotieonderzoek op het stimuleringsprogramma 'Economics and Governance of 

Migration'. 
 External consultancy for the Organization for Economic Cooperation and Development 

(OECD) from 15/01/2022 to 30/06/2022 to work on a special chapter of the International 
Migration Outlook 2022. 
 

7. Overig 
 Training course “Programmig in Python” at Leiden University 
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Naam:   Dr. W.D. Bolhuis 

Functie:  Docent 

Omvang:  0,6 fte en per 1 augustus 2022 0,2 fte 

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Beleidseconomie, EBM, Ba1 (Faculty of Governance and Global Affairs) 

 werkgroepen : 2 groepen x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens : opinieartikelen, presentatie en schriftelijk tentamen (open vragen)  
 

b. Financieel Economisch Beleid, Ba3 Minor Economie en Beleid (Faculty of Governance and Global 
Affairs)  
 hoorcollege  : 1 groep x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 werkgroepen  : 2 groepen x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens : beleidsnotities en schriftelijk tentamen (open vragen)  

 
c. Economie voor Beleidsmakers, Management van de Publieke Sector avondtrack, Ma (Faculty of 

Governance and Global Affairs) 
 hoorcollege  :  1 groep x 7 bijeenkomsten x 2 uur (online) 
 werkgroepen :  1 groep x 7 bijeenkomsten x 2 uur (live) 
 tentamens :  beleidsnotitie en schriftelijk tentamen (open vragen) 

 
d. Stagebegeleiding, EBM, Ba3 (Faculty of Governance and Global Affairs) 

 stages :  2 studenten (contract, onderzoeksopdracht, tussenverslag)  
 
e. Coördinatie Financieel Economisch Beleid en Economie voor Beleidsmakers avondtrack  
 

2. Bestuur 
 Lid werkgroep nieuwe master Economie van de Publieke Sector 

 
3. Publicaties 

 
Wetenschappelijke publicaties 
 Bolhuis, W.D., 2022, ‘Bekostiging van nationale opgaven op regionaal niveau’, in: ‘Brede 

welvaart, grote opgaven!; Over de bestuurlijke en financiële vraagstukken rond regionale 
verschillen in brede welvaart en regionale opgaven’, Essaybundel van de Raad voor het 
Openbaar Bestuur, 71-83. 

 Bolhuis, W.D., 2022, ‘Rutte IV is het kabinet dat bij elkaar gekocht werd’, Economisch 
Statistische Berichten, 107(4807), 106-108. 

 Bolhuis, W.D., Kam, C.A., de & J.J. Lukkezen, 2022, ‘Kabinet Rutte IV heeft stevigere en 
duidelijkere begrotingsregels nodig’, Economisch Statistische Berichten, 107(4807), 109-
112. 
 

4. Wetenschappelijke voordrachten 
 Presentatie ‘Hebben economen het juiste gereedschap voor de energietransitie?’, bij het 

seminar ‘De energie-economie op zijn kop; hoe divers moet het aanbod van energie zijn 
om de energietransitie te realiseren?’ van de Benelux Association for Energy Economics 
(BAEE) op 2 november 2022. 

 Presentatie ‘Land op de schop, financiering op de schop?’, op het VNG-congres 
Gemeentefinanciën 28 november 2022. 

 
6. Relevante functies 

 Bestuurslid Our New Economy (ONE), vanaf september 2021 
 Fellow Montesquieu Instituut, Den Haag, vanaf oktober 2021 
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 Lid visitatiecommissie Centraal Planbureau 2021-2022, tot november 2022 
 Chief Economist Ecorys, Rotterdam, tot augustus 2022 
 Directeur Strategische analyses & Beleid TNO, vanaf augustus 2022 
 Columnist RTLZ (elke twee weken, tot mei 2022) 
 

7. Overig 
 Beetsma, R., W.Bolhuis, B.Jacobs, L.Hoogduin, C.DeKam, J.Lukkezen & C.Teulings, 2022, 

‘Rutte IV dreigt miljarden te verspillen’, NRC Handelsblad, 10 januari 
 Nieuwsuur, 2022, Over begrotingsbeleid in Voorjaarsnota en monetair beleid van FED en 

ECB 
 Colleges aan de BOFEB-lichtingen, bij EZK 
 Colleges aan de Financial Trainees-lichtingen van Financiën, bij de RAFEB 
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 Naam:   Dr. E. de Bruijn 

Functie:  Postdoc & docent 

Omvang:  0,8 fte  

 
 

1. Onderwijs 
 

a. Rechtseconomie t.b.v. Criminologie, Ba2 (Faculteit der Rechtsgeleerdheid)  
 werkgroepen  : 3 groepen x 5 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens  : schriftelijk tentamen  

 
b. Bachelorscripties Rechtsgeleerdheid, Ba3 (Faculteit der Rechtsgeleerdheid)  

 eerste lezer :  8 scripties begeleid  
 tweede lezer :  8 scripties 

 
c. Rechtseconomie, Ba2, Fiscaal Recht (Faculteit der Rechtsgeleerdheid 

 werkgroepen :  2 groepen x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens  :  schriftelijk tentamen  

 
d. Masterscipties Public Administration: Economics & Governance, Ma (Faculty of Governance and 

Global Affairs)  
 tweede lezer : 2 scripties  

 
3. Publicaties 

 
Wetenschappelijke publicaties  
 Bruijn E. de & Antonides G. (2022), Poverty and economic decision making: a review of 

scarcity theory, Theory and Decision: An International Journal for Multidisciplinary Advances 
in Decision Science 92(1): 5-37. 

 Bruijn E. de, Antonides G. & Madern T. (2022), A Behaviorally Informed Financial Education 
Program for the Financially Vulnerable: Design and Effectiveness, SSRN working paper. 
 

Overige publicaties 
 Bruijn E. de (2022), Laten we stoppen met uitspraak dat armoede het IQ verlaagt, 

Economisch Statistische Berichten 107(4813): 419. 
 

4. Wetenschappelijke voordrachten  
 Bijdrage podcast ‘Nieuwe Economen’ ESB. Thema: Financiële kwetsbaarheid, 24 maart 2022. 
 Presentatie Gemeente Rotterdam: ‘Rotterdammers met openstaande bijstandsvorderingen’, 

31 mei 2022. 
 Presentatie kickoff Wageningen: ‘Bijstand, schulden en gezondheid: Inzichten aan de hand 

van CBS-microdata’, 26 september 2022. 
 

5. Overige wetenschappelijke activiteiten 
 Gehonoreerd projectvoorstel Nationaal Wetenschapsagenda (NWO), thema 

Gezondheidsverschillen: 'Realist Approach to Social Policies (RASP) to Realise Health 
Potential'. Samen met Wageningen Universiteit, Universiteit Utrecht en Hogeschool Utrecht. 

 Begeleiding kwalitatief onderzoek `Effecten van afboeking en kwijtschelding van 
bijstandsschulden’, uitgevoerd door B. van der Meulen (Hogeschool Utrecht) 

 Rapport onderzoek Gemeente Rotterdam ‘Effecten van afboeking en kwijtschelding 
bijstandsschulden: Tussenrapportage’ 

 PhD selectiecommissie Wageningen Universiteit, Leerstoelgroep Consumptie en Gezonde 
Leeftstijl 

 Bijdrage artikel Elsevier Weekblad ‘Toch niet dommer door armoe’  
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7. Overig 
 Deelname aan BKO-traject (behaald) 
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Naam:   Prof. dr. C.L.J. Caminada 

Functie:  Hoogleraar  

Omvang: 1,0 fte (w.o. 0,42 fte vice-decaan FGGA) 

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Quantitative Empirical Research Methods in Law (Graduate School of Legal Studies) 

 seminar : 1 groep x 8 bijeenkomsten x 3 uur   
 assignments : schriftelijke assignments  

 
b. Economie van de Publieke sector, BBO en EBM, Ba2 & minor (Faculty of Governance and Global 

Affairs) 
 hoorcollege : 1 groep x 14 bijeenkomsten x 2 uur  
 tussentoets : schriftelijk MC  
 tentamen : schriftelijk MC, problems en essay  

 
c. Coördinatie Quantitative Empirical Research Methods in Law en Economie van de Publieke 

Sector  
 

2. Bestuur 
 Vice-decaan Faculteit Governance & Global Affairs 
 Betrokkenheid bij ontwikkeling nieuwe opleidingen Economics & Society (Ba) en Economie van 

de publieke sector (Ma) in Den Haag 
 Lid Commissie voor Planning en Begroting, faculteit der Rechtsgeleerdheid 
 Coördinatie en Taakverdeling Afdeling Economie 
 Bestuurlijk trekker Dashboard Onderwijs Universiteit Leiden 
 Projectteam Remote Teaching & Testing Covid 19 UnivLeiden 
 Projectteam Online Werving Covid19 UnivLeiden 
 Trekker werkgroep Onderwijsallocatiemodel UnivLeiden, Op weg naar een Behoefte Onderwijs 

& Onderzoek Allocatie Model voor de Universiteit Leiden 
 Lid team UvNL over MOE - Onderwijsallocatiemodelen namens UnivLeiden 
 Lid werkgroep Organisatie Onderwijsondersteuning UnivLeiden 

 
3. Publicaties 

 
Wetenschappelijke publicaties 
 Caminada, K. & Goudswaard, K. (2021/2022), Dutch tax policy creates heterogeneity in tax 

burdens, in: S Cnossen & B Jacobs (eds.) Design for a better Dutch tax system, Oxford 
University Press: 311-328. 

 Caminada K. (2022), Hoognodige belastinghervorming en vereenvoudiging blijven uit, 
TPEdigitaal 16(1): 1-9. 

 
Overige publicaties en blogs 
 Caminada, K. (2022), Vak-evaluaties moeten nu echt anders: hoe gaan we onze vakken 

beter evalueren?, FGGAonderwijsblog, 23 mei 2022. 
 

4. Wetenschappelijke voordrachten 
 Radioprogramma NPO1 dr Kelder en Co over de Vermogensverdeling en armoede, 

Amsterdam, 5 november 2022. Naar aanleiding hiervan bewerkt tot: 
• Podcast De Jortcast #520 - Een groeiende kloof? Ach welnee! (8 november 2022). 
• Podcast De Jortcast #522 - Wie rijk is, heeft vrienden (11 november 2022). 

 Moderator sessie Vermogensverdeling Nederlandse Economen Dag, Den Haag, 4 november 
2022. 
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 Miljoenennota 2023, Prinsjesdagevenement Universiteit Leiden, FGGA, Den Haag, 20 
september 2022.  

 Nastreven stabiele inkomensverhoudingen maakt Nederlandse belastingsysteem complex en 
inefficiënt, Basiscursus Financiële Journalistiek, Ministerie van Financiën, Den Haag, 21 juni 
2022. 

 Presentation Dutch Income (Re)Distribution, trends 1977-2019, 28th International Research 
Seminar of the Foundation for International Studies on Social Security, Sigtuna, Sweden, 6th 
June 2022. 

 Inkomensongelijkheid en inkomens(her)verdeling. Trends en internationale positiebepaling, 
LWEO Conferentie Landelijke Werkgroep Economie Onderwijs, Vught, 2 juni 2022. 

 Key-note on Dutch Income (Re)Distribution, trends 1977-2019, BE-PARADIS Workshop, 
Leuven, Belgium, 19 May 2022. 

 Gastles over Kinderarmoede in Nederland, Meet the Professor Universiteit Leiden, Shi Vishnu 
School, Den Haag, 8 april 2022. 

 Inkomens- en belastingpolitiek: Op weg naar welvaartsverhogende belastingpolitiek?, 
Gastcollege Rijksacademie voor Financiën, Den Haag, 16 maart 2022. 

 Inkomens- en belastingpolitiek: Op weg naar welvaartsverhogende belastingpolitiek?, 
Gastcollege deel 2, ISA Group, Zaltbommel, 10 maart 2022. 

 Inkomens- en belastingpolitiek: Op weg naar welvaartsverhogende belastingpolitiek?, 
Gastcollege deel 1, ISA Group, Garderen, 3 maart 2022. 

 Covid 19 at Leiden University, Quest Lecture Master Crisis & Security Management, track 
Terrorism, 10 February 2022, The Hague. 

 Inkomen verdeeld, trends 1977-2019, presentatie voor A-directies ministeries, CPB en DNB, 
online, 3 februari 2022. 

 Inkomen verdeeld, trends 1977-2019, Sociaal-Economische Raad, online, 14 januari 2022. 
 

5. Overige wetenschappelijke activiteiten 
 Begeleiding promovendi: Heike Vethaak, Lars van Doorn en Bastiaan van Ganzen. 
 Promotie- en oppositiecommissies: Marco Stam (UL, 20 januari 2022), Rob in ’t Veld (UL, 30 

maart 2022) en Victor Roggeveen (UL, 28 juni 2022). 
 Participatie en projectleider financiën 2e-geldstroomproject over Zelfredzaamheid en sociale 

bescherming over de levenscyclus, waarvoor Instituut Gak 935.000 euro heeft toegekend. 
 Referee reports: divers. 
 Trekker Congres Maatschappelijke Baten van Hoger Onderwijs (uitgesteld). 
 

6. Relevante functies 
 Lid Commissie Sociaal Minimum (instellingsbesluit Kabinet 8 juli 2022) 
 Lid commissie Beleidsdoorlichting Ministerie BZK 
 Lid peer-review commissie opleidingen Sociaal Economische Wetenschappen (Ba en Ma), 

Universiteit Antwerpen (24 en 25 oktober 2022) 
 Academic Partner CPB Netherlands Bureau of Economic Policy Analysis 
 Board of Governors of the Foundation of International Studies on Social Security (FISS) 
 Gastdocent Beroepsopleiding Financieel Economisch Beleidsmedewerker (BOFEB) 
 Lid Koninklijke Hollandsche Maatschappij der Wetenschappen 
 Lid Wetenschappelijke Adviesraad TPEdigitaal 
 Lid wetenschappelijke commissie Nederlandse Economen Dag  
 Lid Wetenschappelijke Raad Wim Drees Fonds, Koninklijke Hollandsche Maatschappij der 

Wetenschappen 
 Publiekskampagne SIRE over kinderarmoede in Nederland 
 

7. Overig 
 Fellow E.M. Meijers Institute of Legal Studies, Universiteit Leiden 
 Fellow Netspar, Network for Studies on Pensions, Ageing and Retirement, Universiteit van 

Tilburg (inmiddels beëindigd) 
 Lid Raad voor Economische Aangelegenheden Bisdom Rotterdam 
 Lid Financiële Commissie Bisdom Rotterdam 
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Naam:   Dr. S. Cicognani 

Functie:  Universitair docent 

Omvang:  1,0 fte 

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Mastersripties Public Administration, Ma (Faculty of Governance and Global Affairs)  

 eerste lezer  :  3 (block 3 and 4, 2021-2022) and 5 (block 1 and 2, 2022-2023) 
 tweede lezer :  2 (block 3 and 4, 2021-2022)  
 

b. Economisch Beleid in de Europese Unie, Ba3 Minor Economie en Beleid (Faculty of Governance 
and Global Affairs) 
 hoorcolleges  :  1 groep X 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 werkgroepen : 2 groepen x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens : schriftelijk tentamen, presentations  
 

c. Principles of Economics, IBL (Faculty of Governance and Global Affairs)  
 werkgroepen  :  2 groepen x 7 bijeenkomsten x 2 uur 
 tentamens  :  schriftelijk tentamen, written assignments, presentations 
 

d. Coördinatie Economisch beleid in de Europese Unie  
 

3. Publicaties 
 
Wetenschappelijke publicaties 
 Figini P., Cicognani S. & Zirulia L. (2022), Booking in the Rain: Testing the Impact of Public 

Information on Prices, Italian Economic Journal. 
 

4. Wetenschappelijke voordrachten 

 Research Presentation at ‘M-BEES (Maastricht Behavioral and Experimental Economics 
Symposium)’, June 2022. 

 Research Presentation at ‘CIMEO Workshop in Experimental Economics, Rome, University La 
Sapienza (invited)’, June 2022. 

 
5. Overige wetenschappelijke activiteiten 

 Referee voor Journal of Economic Behavior and Organization, Oxford Economic Papers, 
Journal of Industrial and Business Economics, Consumer Behavior in Tourism and Hospitality. 

 
7. Overig 

 Dutch course (level 1), Academic Language Centre, Leiden University. Final grade: 10/10. 
Fall term, 2021 

 Dutch course (level 2), Academic Language Centre, Leiden University. No final exam for the 
course. Spring term, 2022 

 Dutch intensive summer course (level 3), Academic Language Centre, Leiden University. Final 
grade: 9.5/10. August, 2022 

 BKO modules undertaken in spring 2022; BKO qualification obtained in June 2022 
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Naam:   Dr. M.M.F. Collewet 

Functie:  Universitair docent 

Omvang:  0,8 fte  

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Bachelorscripties EBM, Ba3 (Faculty of Governance and Global Affairs) 

 eerste lezer : 2 studenten afgerond, 1 tussentijds gestopt 
 

b. Masterscripties MPA E&G: 
 tweede lezer :  3 

 
c. Welfare State Economics, MPA Economics & Governance, Ma (Faculty of Governance and Global 

Affairs) 
 hoorcolleges : 1 groep x 3 bijeenkomsten x 2 uur  
 werkcolleges : 3 groepen x 3 bijeenkomsten x 2 uur  

 
d. Economie in hoofdlijnen, Ba3 Minor Economie en Beleid (Faculty of Governance and Global 

Affairs)  
 hoorcolleges : 1 groep x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 werkgroepen  :  1 groep x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamen : paper en schriftelijk tentamen  
 

e. Klimaatbeleid en circulaire economie, Ba3 Minor Economie en Beleid (Faculty of Governance 
and Global Affairs) 
 Hoorcolleges : 1 groep x 2 bijeenkomsten x 2 uur  
 Werkgroepen  : 2 groepen x 3 bijeenkomsten x 2 uur  
 Tentamen : Groepsopdrachten en individuele notitie 

 
f. Arbeidsmarktbeleid en sociale zekerheid, Ba3 Minor Economie en Beleid (Faculty of Governance 

and Global Affairs) 
 Hoorcolleges : 1 groep x 4 bijeenkomsten x 2 uur  
 Werkgroepen : 2 groepen x 4 bijeenkomsten x 2 uur  
 Tentamen  :  Presentatie en schriftelijk tentamen  

 
g. Coördinatie Economie in hoofdlijnen en coördinator minor Economie en Beleid  

 
3. Publicaties 

 
Wetenschappelijke publicaties  
 Collewet M., Fairley K., Kessels R., Knoef M. & Vliet O. van (2022), Nederlanders zijn voor 

een genereuze én activerende bijstand, Economisch Statistische Berichten 107(4813): 412-
415. 

 
4. Wetenschappelijke voordrachten 

 The optimal design of welfare: taxpayers’ preferences. KVS New Papers Sessions, Den Haag, 
17 juni 2022. 

 Measuring and aggregating preferences through hypothetical allocation of public budget. 
Meeting of the Society for Social Choice and Welfare, Mexico (online), 23 juni 2022. 

 The optimal design of welfare: taxpayers’ preferences. Work in Progress seminar, Leiden, 28 
juni 2022. 

 Measuring and aggregating preferences through hypothetical allocation of public budget. 
Work in Progress seminar, Leiden, 11 oktober 2022. 
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 The optimal design of welfare: taxpayers’ preferences. Nederlandse Economendag, Den 
Haag, 4 november 2022. 

 Measuring and aggregating preferences through hypothetical allocation of public budget. 
Computational Social Choice Seminar, ILLC, UvA (invited), Amsterdam, 10 november 2022. 
 

5. Overige wetenschappelijke activiteiten 
 NWO “Energietransitie als maatschappelijk-technische uitdaging”: voorstel “JustETrans: Co-

creating just and effective energy transitions: supporting decision-making through 
participatory multi-modelling” gehonoreerd (samen met E. Cuppen, I. Nikolic, S. Jaghroe, H. 
Vrijburg, N. Mouter, G. Bekebrede) 

 Reviewer ODISSEI-LISS panel call 2022 
 Reviewer for Journal of Human Resources 

 
6. Relevante functies 

 Lid Fellows Netwerk Our New Economy 
 

7. Overig 
 Voorlichtingsactiviteiten minor Economie en Beleid 
 Valorisatie: Presentatie onderzoeksresultaten LISS-bijstand enquête aan 

beleidsmedewerkers van de gemeentes Rotterdam, Den Haag en Amsterdam, online, 11 
maart 2022 

 Selectiecommissie post-docs TransEuroWorks 
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Naam:   Dr. R.E.M. Diris 

Functie:  Universitair docent 

Omvang:  1,0 fte 

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Internationale Economische Betrekkingen, Ba3 Minor Economie en Beleid (Faculty of 

Governance and Global Affairs) 
 hoorcolleges  : 1 groep x 7 bijeenkomstem x 2 uur 
 werkgroepen  :  1 groep x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamen : schriftelijk tentamen  
 

b. Trade and Finance in the Global Economy, keuzevak, Minor Economie en Beleid en 
Afstudeerrichting R&E, Ba3 (Faculteit der Rechtsgeleerdheid)  
 werkgroepen : 2 groepen x 6 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamen :  schriftelijk tentamen  
 

c. Coördinatie Internationale Economische Betrekkingen  
 

3. Publicaties 
 
Wetenschappelijke publicaties 
 Cotofan M., Diris R. & Schils T. (2022), Who Benefits from Attending the Higher Track?: The 

Effect of Track Assignment on Skill Development and the Role of Relative Age, Journal of 
Human Capital 16(2): 273-302. 

 Diris R. & Vliet O. van (2022), The Relation between Skills and Job Security: Identifying the 
Contractual Return to Skills IZA Discussion Paper Series nr. 15513. Bonn: IZA. 

 Diris R., Doorn L. van & Vliet O. van (2022), Weinig mobiliteit tussen krimp- en groeisectoren 
tijdens coronacrisis, Economisch Statistische Berichten 107(4805): 42-45. 

 Diris R.E.M., Jongen E.L.W. & Vliet O.P. van (2022), Zelfstandigen hard geraakt door 
coronacrisis, Economisch Statistische Berichten 107(4810): 248-250. 
 

Overige publicaties  
 Anderson M., Diris R., Montizaan R. & Rees D. (2022), Coronacrisis verhoogt 

antidepressivagebruik door vrouwelijke artsen, Economisch Statistische Berichten 
107(4806). 

 Anderson D.M., Diris R.E.M., Montizaan R.M. & Rees D.I. (2022), The effect of becoming a 
physician on prescription drug use, VoxEU.org – CEPR’s policy portal. 

 Borghans L., & Diris, R., Ongelijkheid begint eerder dan je denkt, Didactief, Mei 2022. 
 

4. Wetenschappelijke voordrachten 
 R. Diris, Presentatie ‘Wendbaarheid op de Nederlandse Arbeidsmarkt’, Expertmeeting met 

sociale partners Flexibilisering van de arbeidsmarkt, 21 januari 2022, online. 

 R. Diris, Presentatie van het paper (met O. van Vliet) ‘The relation between skills and job 
security: International evidence from PIAAC’, 2022 ICEA Future of Work Conference, 25 
februari 2022, online. 

 R. Diris, Presentatie van het paper (met O. van Vliet) ‘The relation between skills and job 
security: International evidence from PIAAC’, Work in Progress Seminar, Leiden University, 
Department of Economics, Leiden, 28 maart 2022. 

 R. Diris, Posterpresentatie (met L. van Doorn en O. van Vliet) ‘Flexibilisering, Globalisering 
en Technologische Vooruitgang: Gevolgen voor de Arbeidsmarkt en Sociale Zekerheid’, 
Instituut Gak Bijeenkomst Onderzoek en Beleid, Hilversum, 13 juni 2022. 
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 R. Diris, Presentatie ‘The relation between skills and job security: International evidence from 
PIAAC’, European Society for Population Economics (ESPE), Universiteit van Calabria, Italië, 
17 juni 2022. 

 R. Diris, Presentatie ‘The effects of becoming a physician on prescription drug use and mental 
health care’, International Workshop on Applied Economics of Education (IWAEE), Catanzaro, 
21 juni 2022. 

 R. Diris, Presentatie ‘Flexibilization, human capital and worker mobility’, Euroscience Open 
Forum (ESOF), Leiden, 14 juli 2022. 

 R. Diris, Presentatie (met O. van Vliet) ‘De relatie tussen vaardigheden en baanzekerheid’. 
Nederlandse Arbeidsmarktdag. Amsterdam, 6 oktober 2022. 

 
5. Overige wetenschappelijke activiteiten 

 Begeleiding PhD student Mariana Tavares (Maastricht University), succesvol afgerond op 14 
maart 2022  

 Organisatie symposium  Flexibilisering en sociale zekerheid,  21 januari 2022 
 Co-organisatie Conferentie Maatschappelijke Baten Hoger Onderwijs (uitgesteld naar 2023) 
 Journal refereeing voor Educational Research Review, Journal of Human Capital, De 

Economist, Educational Research, The Journal of the Economics of Ageing, Studies in 
Educational Evaluation 

 
Beurzen  

 Beurs van € 31.382 van Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap voor ‘Onderzoek 
naar schoolkeuzeindicatoren voor basisscholen’. 
 

7. Overig 
 Fellow E.M. Meijers Instituut of Legal Studies, Universiteit Leiden 
 Fellow IZA Institute for Labor Economics, Bonn 
 Voorlichtingsactiviteiten minor Economie en Beleid  
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Naam:   L.M.J. van Doorn MSc 

Functie:  Promovendus 

Omvang:  1,0 fte  

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Economie in hoofdlijnen, BBO Ba1 (Faculty of Governance and Global Affairs) 

 werkgroepen : 2 
 tentamens :  schriftelijk tentamen 

 
 

3. Publicaties 
 
Wetenschappelijke publicaties 
 Diris R., Doorn L. van & Vliet O. van (2022), Weinig mobiliteit tussen krimp- en groeisectoren 

tijdens coronacrisis, Economisch Statistische Berichten 107(4805): 42-45. 
 Doorn L.M.J. van & Vliet O.P. van (2022), Wishing for More: Technological Change, the Rise 

of Involuntary Part-Time Employment and the Role of Active Labour Market Policies, Journal 
of Social Policy: 1-21. 

 
4. Wetenschappelijke voordrachten 

 Presentatie van het paper (met O. van Vliet) ‘Skill transferability and Preferences, Attitudes 
and Voting’, Work in Progress Seminar, Leiden University, Department of Economics, 
Leiden, 4 juli 2022. 

 Presentatie ‘Naar een sociale investeringsstaat’, Expertmeeting met sociale partners 
Flexibilisering van de arbeidsmarkt, 21 januari 2022, online. 

 Presentatie ‘Skill transferability and Preferences, Attitudes and Voting’, Euroscience Open 
Forum (ESOF), Leiden, 14 juli 2022. 

 Presentatie (met O. van Vliet) ‘Overdraagbaarheid van vaardigheden als determinant voor 
beleidspreferenties en stemgedrag’, Nederlandse Arbeidsmarktdag. Amsterdam, 6 oktober 
2022. 

 
7. Overig 

 Promotieonderzoek in het kader van het door Instituut Gak gefinancierde programma 
‘Flexibilisering, globalisering en technologische vooruitgang: gevolgen voor arbeidsmarkt en 
sociale zekerheid’ 

 Voorlichtingsactiviteiten Bestuurskunde  
 

  

 



Economie  Jaarverslag 2022 
 
 

26 
 

Naam:   Dr. K. Fairley 

Functie:  Universitair docent 

Omvang:  1,0 fte 

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Bachelorscripties Bestuurskunde EBM, Ba3 (Faculty of Governance and Global Affairs) 

 eerste lezer : 12 scripties begeleid   
 

b. Masterscripties Economics & Governance, Public Administration, Ma (Faculty of Governance and 
Global Affairs) 
 eerste lezer : 4 scripties begeleid   

 
c. Economie van de Publieke sector, BBO en EBM, Ba2  (Faculty of Governance and Global Affairs) 

   Colleges : 7 bijeenkomsten x 2 uur  
   tussentoets  : schriftelijk MC  
   tentamens : schriftelijke MC, Problems en essay  

 
d. Economie in hoofdlijnen, Ba2 Recht en Economie (Faculteit der Rechtsgeleerdheid)  

 hoorcolleges :  7 bijeenkomsten x 2 uur  
 tussentoets :  schriftelijk MC  
 tentamen : schriftelijk MC, problems en essay   

 
e. Marktwerkingsvraagstukken, Ba2 en Ba3 Recht en Economie (Faculteit der Rechtsgeleerdheid)  

 seminars : 4 bijeenkomsten x 2 uur  
 overig  :  begeleiding groepswerkstukken  
 tentamens : werkstuk, presentatie en co-referaat  
 

f. LLP Tutor  
 werkgroepen :  1 groep x 8 bijeenkomsten x 2 uur  

 
g. Coördinatie Economie in hoofdlijnen en Marktwerkingsvraagstukken 

 
2. Bestuur 

 Lid Commissie Ethiek & Data (Faculty of Law) 
 Lid commissie ter verkenning nieuwe Bacheloropleiding ‘Economie en Samenleving’ 

(Economics & Society) 
 

3. Publicaties 
 
Wetenschappelijke publicaties 
 Fairley K., Vyrastekova J., Weitzel U. & Sanfey A.G. (2022), Beyond lottery-evoked ambiguity 

aversion: the neural signature of the types and the sources of uncertainty, NeuroImage 251: 
119007. 

 Collewet M., Fairley K., Kessels R., Knoef M. & Vliet O. van (2022), Nederlanders zijn voor 
een genereuze én activerende bijstand, Economisch Statistische Berichten 107(4813): 412-
415. 

 
5. Overige wetenschappelijke activiteiten 

 Lid van het Economic Science Association (ESA) Mentorship Program 
 Beurs van het Ministerie van Financiën (Hoofdaanvrager, €10.000) voor het project “omvang 

van schaduwonderwijs in het Nederlandse primaire onderwijs en het effect op 
schoolresultaten” (met Ron Diris)  
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 Beurs van her Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap (medeaanvrager, €33.000) 
voor het project “Welke schoolkarakteristieken bepalen de keuze voor een primaire 
school”(met Ron Diris en Lex Borghans)  

 Optreden bij de Universiteit van Nederland omtrent loterijkeuzes 
 

6. Relevante functies 
 Gastonderzoeker bij Donders Institute for Brain, Cognition and Behavior  
 Gastonderzoeker bij de Algemene Financiële en Economische Politiek (AFEP) van het 

Ministerie van Financiën  
 

7. Overig 
 Fellow E.M. Meijers Instituut of Legal Studies, Universiteit Leiden 
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Naam:   Prof. dr. K.P. Goudswaard 

Functie:  Hoogleraar / bijz. hoogleraar Sociale Zekerheid 

Omvang:  0,2 fte (vanaf mei 2022) 

  

 
1. Onderwijs 

 
a. Oriëntatievak Recht en Economie (propedeuse Rechten), Ba1 

 hoorcollege :  6 
 tentamens :  schriftelijke tentamen  

 
b. Sociale Zekerheid, keuzevak, Minor Economie en Beleid en Afstudeerrichting R&E, Ba3  

 hoorcollege : 3 bijeenkomsten 
 werkgroepen : 5 bijeenkomsten (lang) 
 tentamens : schriftelijk tentamen 
 

c. Hervorming Sociale Regelgeving, keuzevak, Minor Economie en Beleid en Afstudeerrichting 
R&E, Ba3  
 werkgroepen : seminar 
 overig : begeleiding papers 
 tentamens : mondelinge presentaties en discussie (2 bijeenkomsten) 

 
d. Bachelorscripties Rechtsgeleerdheid, Ba3  

 eerste lezer : 5 scripties begeleid 
 

e. Coördinatie Sociale Zekerheid en Hervorming Sociale Regelgeving  
 

2. Bestuur 
 Lid Dagelijks Bestuur Afdeling Economie 

 
3. Publicaties 

 
Wetenschappelijke publicaties 
 Goudswaard K.P. (2022), Blijft de inkomensongelijkheid stabiel?, TPEdigitaal 16(1): 18-21. 
 Been J. & Goudswaard K.P. (2023), Intertemporal and intratemporal consumption smoothing 

at retirement: micro evidence from detailed spending and time use data, Journal of Pension 
Economics and Finance 22(1): 1-22. 
 

Overige publicaties 
 Goudswaard K. (2022), Position paper Hervorming pensioenstelsel. Den Haag, 

Rondetafelgesprek Tweede Kamer. [102073344]. 
 M. Knoef en K. Goudswaard (2022), Effecten van de hervorming van het pensioenstelsel, 

ESB blog, 9 november 2022, ESB.nu. 
 

4. Wetenschappelijke voordrachten 
 Inleiding over ‘de Wet toekomst pensioenen’, Rondetafelgesprek Tweede Kamer, Den Haag, 

22 april 2022. 
 Podcast over ‘Verwachtingskloof en -management pensioenen’, met Roel Mehlkopf, Cardano, 

7 juni 2022. 
 Inleiding over ‘De pensioenhervorming is nog niet volledig’, Onderzoekersdag Instituut Gak, 

13 juni 2022. 
 Inleiding over ‘12 jaar werken aan pensioenhervorming’, Symposium Pensioen 2025, 

Netspar, Utrecht, 5 juli 2022. 
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 Inleiding ‘Wet toekomst pensioenen: het duurde even, maar dan heb je ook wat’, Jaarcongres 
Vereniging voor Financieel Recht, Amsterdam, 15 september 2022. 

 Presentatie ‘Wet toekomst pensioenen’ voor Tweede Kamer fracties PvdA en GroenLinks, Den 
Haag, 4 oktober 2022. 

 Lezing over ‘De toekomst van de pensioenen’, Vereniging Socialezekerheidsrecht Advocaten, 
Utrecht, 14 december 2022. 
 

5. Overige wetenschappelijke activiteiten 
 Algemeen projectleider van onderzoeksproject 'Zelfredzaamheid en sociale bescherming over 

de levenscyclus', waarvoor Instituut Gak 935.000 euro heeft toegekend. 
 Promotiebegeleiding van 3 promovendi: Vincent Bakker, Clare Fenwick en Bo Terpstra. 

Promotie Terpstra op 31 maart 2022 (‘Instrumental and normative pathways to 
compliance’’). 

 Lid Editorial Board journal Public Finance and Management. 
 

6. Relevante functies 
 Vicevoorzitter Bestuur Instituut Gak, verantwoordelijk voor het wetenschappelijk onderwijs 
 Voorzitter Raad van Toezicht Pensioenfonds Horeca en Catering 
 Lid Raad van Toezicht Pensioenfonds Zorg en Welzijn 
 Lid Wetenschappelijke Raad Wim Drees Fonds 
 Lid Raad van Advies Stichting PensioenLab 
 Lid Koninklijke Hollandsche Maatschappij der Wetenschappen 

 
7. Overig 

 Fellow E.M. Meijers Instituut of Legal Studies, Universiteit Leiden 
 Fellow Netspar, Network for Studies on Pensions, Ageing and Retirement, Tilburg University 
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Naam:   Dr. P. van Gruisen 

Functie:  Universitair docent 

Omvang:  1,0 fte  

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Europese Economische Integratie, EBM, Ba3 (Faculty of Governance and Global Affairs) 

 hoorcolleges : 1 groep x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens : Eindtentamen met MC vragen  

 
b. Managerial Economics, Business and Politics, MPA, Ma (Faculty of Governance and Global 

Affairs) 
 hoorcolleges : 1 groep x 7 bijeenkomsten x 3 uur  
 tentamens : essay + eindtentamen met MC vragen    
 

c. Micro-economie, EBM, Ba1 (Faculty of Governance and Global Affairs) 
 hoorcolleges  : 1 groep x 7 bijeenkomsten x 3 uur  
 tentamens  : eindtentamen met open vragen  

 
d. The Economics of the European Union (LUC The Hague) 

 seminars : 1 groep x 14 bijeenkomstex 2 uur  
 tentamens : midterm met open vragen + essay + presentatie + eindtentamen 

met open vragen  
 

e. MA-scripties, MPA, Ma (Faculty of Governance and Global Affairs) 
 3 x begeleider + 3 x tweede lezer  

 
f. Coördinatie vakken: The Economics of the European Union, Managerial Economics, Business 

and Politics en Micro-economie  
 

g. Coördinatie opleidingen: 
 Coördinator EBM  
 

h. Coördinatie Voorlichtingsactiviteiten:  
 EBM + E&G 
 

2. Bestuur 
 Voorzitter commissie ter verkenning nieuwe Bacheloropleiding Economics & Society 

 
3. Publicaties 

 
Wetenschappelijke publicaties 
 Gruisen P. van & Huysmans M. (2022), Rutte IV: voortrekkersrol in een sterke Europese 

Unie, TPEdigitaal 16(1): 28-32. 
 

4. Wetenschappelijke voordrachten 
 Voordracht ‘Subsidiarity in the European Union’ 12th Annual conference of the European 

Political Science Association (EPSA), 23-25 June 2022, Prague. 
 Voordracht ‘Academic insights on the EU Council Presidency’ EU politics and policy event, 3 

May 2022, Utrecht University 
 

5. Overige wetenschappelijke activiteiten 
 Sessievoorzitter: KVS New Paper Sessions 2022 
 Sessievoorzitter EPSA 2022 
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 Deelname congres ‘Mapping regional involvement in EU affairs’ Krems, Austria (online 
deelgenomen), 20 – 21 October 2022 

  Referee voor diverse internationale tijdschriften 
 

6. Relvante functies  
 Gastprofessor, Faculteit Economie en Bedrijfswetenschappen, KU Leuven 

 
7. Overig 

 Fellow E.M. Meijers Instituut of Legal Studies, Universiteit Leiden 
 Voorlichtingsactiviteiten EBM + E&G 
 Voordracht diploma-uitreiking EBM 
 Volgen van cursus bestuurlijke vaardigheden 
 ERC grant ingediend 
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Naam:   Dr. E.L.W. Jongen 

Functie:  Universitair hoofddocent 

Omvang:  0,2 fte 

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Research Methods: Applied Empirical Economics, master Public Administration, Ma (Faculty of 

Governance and Global Affairs)   
 hoorcolleges : 7x hoorcollege x 1 bijeenkomst x 2 uur  
 werkgroepen : 1 x presentatie x 3 bijeenkomsten x 6 uur  
 tentamens  : schriftelijk tentamen en presentatie  

 
b. Coördinatie Research Methods: Applied Empirical Economics   
 
3. Publicaties 

 
Wetenschappelijke publicaties 
 Boer H.W. de, Jongen E.L.W. & Kabatek J. (2022), The effectiveness of fiscal stimuli for 

working parents, Labour Economics 76: 1-15 (102152). 
 Cammeraat, E., Jongen, E. and P. Koning, 2022, Preventing NEETs during the Great 

Recession – The effects of a mandatory activation program for young welfare recipients, 
Empirical Economics 62: 749-777. 

 Boer H.W. de & Jongen E.L.W. (2022), Analysing tax-benefit reforms in the Netherlands 
using structural models and natural experiments, Journal of Population Economics. 

 Berge W. van den, Jongen E.L.W. & Wiel K. van der (2022), The effects of a tax deduction 
for lifelong learning expenditures, International Tax and Public Finance. 

 Cammeraat E., Jongen E.L.W. & Koning P.W.C. (2022), The added-worker effect in the 
Netherlands before and during the Great Recession, Review of Economics of the Household. 

 Diris R.E.M., Jongen E.L.W. & Vliet O.P. van (2022), Zelfstandigen hard geraakt door 
coronacrisis, Economisch Statistische Berichten 107(4810): 248-250. 

 
Overige publicaties 
 Ebregt, J., Jongen, E.L.W. & B. Scheer (2022), Groei beroepsbevolking gaat sterk 

afvlakken, Economisch Statistische Berichten, 14 oktober 2022. 
 

4. Wetenschappelijke voordrachten  
 Inequality between immigrants and natives in the Netherlands, Deaton Review workshop, 

20-22 oktober in Parijs. 
 Optimal taxation in the Netherlands, Institute of Public Finance, 10 november 2022 in 

Zagreb. 
 

5. Overige wetenschappelijke activiteiten 
 Associate Editor bij Fiscal Studies  
 Co-promotor Bas Scheer (Universiteit Utrecht) 
 Organisatie CPB-EUR workshop ‘Inequality within and across generations’, 9-10 juni 2022 in 

Rotterdam, met Nathan Hendren (Harvard) (samen met Anne Gielen van de EUR)  
 

6. Relevante functies 
 Programmaleider Arbeid bij het Centraal Planbureau 
 Research Fellow bij IZA 
 Voorzitter Expertgroep Inkomen en Vermogen van het CBS 
 Projectleider Team NL voor Deaton Review 
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Naam:   Dr. R. Karlsson Linnér 

Functie:  Universitair docent 

Omvang:  1,0 fte  

 
 

1. Onderwijs 
 

a. Financieel economisch beleid, Minor, Ba3 (Faculteit der Rechtsgeleerdheid)  
 werkgroepen : 2 groepen x 7 bijeenkomsten x 2 uur 
 tentamens :  schriftelijk tentamen  
 

b. Economie in hoofdlijnen, BBO, Ba1 (Faculty of Governance and Global Affairs) 
 werkgroepen  :  2 groepen x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens :  schriftelijk tentamen  

 
c. Sociaaleconomisch Beleid: Theorie en Instituties, EBM, Ba2 (Faculty of Governance and Global 

Affairs) 
 werkgroepen : 2 groepen x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens : tentamen en presentaties  

 
d. Bachelorscripties, EBM, Ba3 (Faculty of Governance and Global Affairs) 

 eerste lezer : 7 scripties begeleid  
 

e. Inzet tentamencorrectie Economie van de Publieke sector (Faculty of Governance and Global 
Affairs)  
 tentamencorrectie  

 
f. Masterscripties, Public Administration E&G, Ma (Faculty of Governance and Global Affairs)  

 eerste lezer : 4 scripties begeleid  
 tweede lezer : 1 scriptie geëvalueerd 

 
g. Coördinatie Economie in Hoofdlijnen  

 
3. Publicaties 

 
Wetenschappelijke publicaties 
 Barr, Peter B., Travis T. Mallard, Sandra Sanchez-Roige, Holly E. Poore, Richard Karlsson 

Linnér, Bernice Porjesz, Victor Hesselbrock, et al. (2022). Parsing Genetically Influenced Risk 
Pathways: Genetic Loci Impact Problematic Alcohol Use via Externalizing and Specific Risk. 
Translational Psychiatry 12: 420. 

 Barr, Peter B., Morgan N. Driver, Sally I-Chun Kuo, Mallory Stephenson, Fazil Aliev, Richard 
Karlsson Linnér, Jesse Marks, et al. (2022). Clinical, Environmental, and Genetic Risk Factors 
for Substance Use Disorders: Characterizing Combined Effects across Multiple Cohorts. 
Molecular Psychiatry, October. 

 Mallard T.T., Karlsson Linnér R., Grotzinger A.D., Sanchez-Roige S., Seidlitz J., Okbay A., 
Vlaming R. de, Meddens S.F.W., Bipolar Disorder Working Group of the Psychiatric Genomics 
Consortium, Palmer A.A., Davis L.K., Tucker-Drob E.M., Kendler K.S., Keller M.C., Koellinger 
P.D. & Harden K.P. (2022), Multivariate GWAS of psychiatric disorders and their cardinal 
symptoms reveal two dimensions of cross-cutting genetic liabilities, Cell Genomics 2(6): 
100140. 

 Karlsson Linnér R. & Koellinger P.D. (2022), Genetic risk scores in life insurance underwriting, 
Journal of Health Economics 81: 102556. 
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5. Overige wetenschappelijke activiteiten 
 Research fellow at Vrije Universiteit Amsterdam through hospitality agreement. 
 Data steward of genetic data collected by the German Socio-Economic Panel Innovation 

Sample (Gene-SOEP) in collaboration with Vrije Universiteit Amsterdam. 
 Active involvement in the Social Science Genetic Association Consortium, the Externalizing 

Consortium, and the Brain Imaging and Genetics in Behavioral Research (BIGBEAR) 
Consortium. 

 Peer-review of manuscripts for Nature Human Behavior, Nature Aging, Scientific Reports, 
Behavior Genetics, Current Psychology, Social Psychological and Personality Science, PLOS 
ONE, among others. 
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Naam:   Prof. dr. M.G. Knoef 

Functie:  Hoogleraar 

Omvang:  1,0 fte 

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Masterscripties Economics & Governance, Public Administration, Ma (Faculty of Governance and 

Global Affairs) 
 eerste lezer : 3 scripties begeleid  
 tweede lezer : 1 scriptie  
 

b. Welfare State Economics, mastertrack Economics and Governance, Ma (Faculty of Governance 
and Global Affairs) 
 hoorcolleges : 1 groep x 4 bijeenkomsten x 2 uur  
 werkgroepen : 3 groepen x 4 biijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens  : Schriftelijk tentamen, participatie en policy paper met presentatie  

 
c. Arbeidsmarktbeleid en sociale zekerheid, minor Economie en Beleid, Ba3 (Faculty of 

Governance and Global Affairs) 
 hoorcolleges : 1 groep x 4 bijeenkomsten x 2 uur  
 werkgroepen  : 2 groepen x 4 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens  : schriftelijk tentamen, participatie en opdracht  

 
d. Coördinatie Welfare State Economics, en Arbeidsmarkt en sociale zekerheid 

 
2. Bestuur 

 Lid onderzoeksbestuur  
 Lid commissie wetenschappelijke bestedingen Universiteit Leiden 
 Lid universitaire klankbordgroep wetenschap Leiden Research Support 
 

3. Publicaties 
 
Wetenschappelijke publicaties 
 Knoef M., Loon R.P. van Turlings M., Toorn M. van, Weehuizen F., Dees B. & Goossens J. 

(2022), Matchmaking in pensioenland: welk pensioen past bij welke deelnemer? Netspar 
Industry Paper Series: Design Paper nr. 202. Tilburg: Netspar. 

 Collewet M., Fairley K., Kessels R., Knoef M. & Vliet O. van (2022), Nederlanders zijn voor 
een genereuze én activerende bijstand, Economisch Statistische Berichten 107(4813): 412-
415. 

 Bresser J. de, Knoef M.G. & Ooijen R. van (2022), Preferences for in-kind and in-cash home 
care insurance, Journal of Health Economics 84: 102626. 

 Bresser, J. de, Knoef M.G. (2022), Eliciting preferences for income redistribution: A new 
survey item, Journal of Public Economics 214: 104724.  

 Been J., Suari-Andreu E. & Knoef M.G. (2022), The short-run effects of unexpected job loss 
on health Netspar Academic Series nr. DP 05/2022‐016. Tilburg: Netspar. 

 Knoef M.G. (2022), Verhoogt risicopreferentie-onderzoek vertrouwen?, Pensioen bestuur & 
management 2022(2). 
 

Overige publicaties 
 Knoef M.G. (2022), De hervorming van het pensioenstelsel: iedereen heeft er mee te 

maken. Den Haag, Tweede Kamer. [102073344]. 
 Knoef M. (2022), Inflatie vanuit burgerperspectief. Den Haag, Rondetafelgesprek Inflatie, 

Tweede Kamer. [102073344]. 
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 Goossens, J. T.G., Knoef, M. & Ponds, E. (2022) Can Estimated Risk and Time Preferences 
Explain Real-Life Financial Choices? SSRN. 

 Goossens, J., Knoef, M. (2022), COVID-19 Crisis: Are Preferences and Trading Behavior 
Affected During Extreme Events? Netspar Academic Series nr. DP 06/2022-023.  

 Vuuren, D. van, Rutten, A. & Knoef, M. (2022), Employment effects of incentivized gradual 
retirement plans, Netspar Academic Series nr. DP 05/2022-014.  

 Fella, G., Pardo, G. paz, Nardi, M. De, Knoef, M. & Ooijen, R. van, (2022) Loon en 
inkomensrisico’s in Nederland en de VS, Netspar Design paper 181.  

 J. Been, Mourik, C. van & Knoef, M. (2022), The causal effect of retirement on health: A 
meta-analysis, DP 06/2022-19.  
 

4. Wetenschappelijke voordrachten 
 Boomers, Millenials en generatie Z: Inkomen en spaargedrag van jongeren en ouderen, 

Tilburg University, 31 oktober 2022 
 Presentatie en paneldiscussie over inflatie Nederlandse Economendag, Den Haag, 4 

november 2022 
 Netspar expertsessie risicohouding, online, 23 september 2022 
 Kennisseminar bij Shell Pensioenfonds, Den Haag, 7 september 2022 
 Workshop pensioen en medezeggenschap bij de SER, Den Haag, 29 augustus 2022 
 Keynote bij de Internationale IPEBLA conferentie, Amsterdam, 29 augustus 2022 
 Keynote PGIM bijeenkomst, ‘Risicohouding en de gevolgen voor het beleggingsbeleid’, 

Schiphol, 8 september 2022 
 Presentatie bij de Vereniging voor Pensioenrecht, ‘Een uitlegbaar pensioen met 

keuzebegeleiding?’, Utrecht, 6 juli 2022 
 Symposium Pensioen 2025, Utrecht, 5 juli 2022 
 Proefcollege ESAA ‘Een uitlegbaar pensioen met keuzebegeleiding’, online, 28 juni 2022 
 Keynote ‘Een uitlegbaar pensioen met keuzebegeleiding: Wat kunnen we leren van AI en 

woonboulevards’ bij Projective group/Hyfen, Amsterdam, 22 juni 2022 
 Keynote bij het jubileum van CentERdata: Sparen in een vissenkom, Tilbug, 9 juni 2022 
 Presentatie ‘Financial health’ bij het Deloitte Learning Festival, Amsterdam, 20 mei 2022 
 Presentatie Stichting vd arbeid, ‘Pensioendrempels voor zelfstandigen’, 21 april 2022 
 International IPRA webinar ‘The demand for retirement products: the role of withdrawal 

flexibility and administrative burden’. Online, 13 april 2022 
 Studiemiddag Bestuur pensioenfonds en gremia (VO/RvT/BPVT) Tandartsen- en Tandarts-

specialisten, Risicobereidheidsonderzoek, Utrecht, 24 maart 2022 
 Kennisseminar Pensioenfonds Rail & OV, Ratio versus emotie: transitie pensioenstelsel en 

lange termijn ambitie, online, 16 maart 2022 
 Presentatie Pensioenlab over pensioencommunicatie, Utrecht, 15 maart 2022 
 Presentatie bij KPS conferentie over zelfstandigen en pensioen, Hoevelaken, 15 februari 

2022 
 

5. Overige wetenschappelijke activiteiten 
 Begeleiding PhD studenten Marco Stam, Pim Koopmans, Jorgo Goossens, Albert Rutten, 

Lieke Beekers 
 Lid beoordelingscommissie proefschriften Pieter Verhallen, Matteo Bonetti, Bo Terpstra en 

Timo Lambregts 
 Voorzitter ODISSEI data collection committee 
 Lid commissie parameters o.l.v. Femke de Vries 
 Gastdocent TIAS School for Business and Society, Masterclass pensioeninnovatie 
 Gastdocent Erasmus School of Accounting & Assurance, executive program ‘Certified Pension 

Executive’ 
 Gastdocent Nyenrode executive pensions program 
 Lid deelnemersraad Centraal Bureau voor de Statistiek 
 Leiden Congresambassadeur 
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6. Relevante functies 
 Algemeen directeur Netspar (0,5 fte) 
 Kroonlid Sociaal Economische Raad 
 Bijzonder hoogleraar kapiraalgedekte pensioenvoorzieningen, Tilburg University  
 

7. Overig 
 Fellow E.M. Meijers Institute of Legal Studies, Universiteit Leiden 
 Fellow Netspar, Network for Studies on Pensions, Ageing and Retirement 
 Research fellow Research Centre for Education and the Labour Market (ROA) 
 Jury Pensioen3daagse en Pensioen-Pro award 
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Naam:   Dr. I. Koetsier 

Functie:  Wetenschappelijk docent 

Omvang:  0,2 fte  

 

1. Onderwijs 
 

a. Economie, Bestuur en Management I, EBM, Ba1 (Faculty of Governance and Global Affairs) 
 seminars :  1 groep x 8 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens  :   werkstuk en presentatie  
 

b. Marktwerkingsvraagstukken, Ba2 en Ba3 Recht en Economie (Faculteit der Rechtsgeleerdheid)  
 seminars : 1 groep x 7 bijeenkomsten x 3 uur  
 tentamens  : werkstuk, presentatie en co-referaat  
 

c. Bachelorscripties, EBM, Ba3 (Faculty of Governance and Global Affairs) 
 eerste lezer :  3 scripties begeleid  

 
3.   Publicaties  

Wetenschappelijke publicaties 
 Koetsier I. & Bikker J.A. (2022), Herd behavior of pension funds in sovereign bond 

investments, Journal of Pension Economics and Finance 21(4): 475-501. 

 

6. Relevante functies 
 Senior econoom, ministerie van Economische Zaken en Klimaat, Directie Algemene 

Economische Politiek 
 Lid Patiënten Adviescommissie (PACO) Koningin Wilhelmina Fonds 

 
7. Overig 

 Fellow Netspar, Network for Studies on Pensions, Ageing and Retirement, Universiteit van 
Tilburg 
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Naam:   P.L. Koopmans MSc 

Functie:  Promovendus 

Omvang:  1,0 fte 

 

 
1. Onderwijs  

 
a. Bachelorscripties Bestuurskunde (EBM), Ba3 (Faculty of Governance and Global affairs)  

 eerste lezer : 6 scripties begeleid  
 

b. Inzet Tentamencorrectie EPS  
 

5. Overige wetenschappelijke activiteiten  
 Samenwerking met UWV kenniscentrum voor een project over eigenrisicodragerschap in de 

WGA  
 

6. Relevante functies  
 Onderzoeksstagair bij UWV kenniscentrum  

 
7. Overig 

 Promotieonderzoek binnen het onderzoeksprogramma ‘Hervorming van sociale 
regelgeving’, in het kader van het door Instituut Gak gefinancierde programma 
‘Zelfredzaamheid en sociale bescherming over de levenscyclus’.  
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Naam:   Dr. J.F. de Kort 

Functie:  Wetenschappelijk docent 

Omvang:  1,0 fte 

 
 

1. Onderwijs 
 

a. Europese Economische Integratie, EBM, Ba3 (Faculty of Governance and Global Affairs) 
 hoorcolleges : 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens  : schriftelijk tentamen  
 

b. Principles of Economics (LUC The Hague) (spring) 
 seminars : 14 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens : schriftelijk tentamen, presentaties en schrijfopdrachten  

 
c. Principles of Economics (LUC The Hague) (fall) 

 seminars : 14 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens : schriftelijk tentamen, presentaties en schrijfopdrachten  

 
d. Economic Policy in the EU, keuzevak, Minor Economie en Beleid en Afstudeerrichting R&E, Ba3 

en LLC (Faculteit der Rechtsgeleerdheid)  
 hoorcolleges : 6 bijeenkomsten x 2 uur  
 seminars  : 5 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens  : schriftelijk tentamen  
 

e. Macro-economics (LUC The Hague) 
 seminars : 14 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens : schriftelijk tentamen, schrijfopdrachten en peer reviews, term paper 
 

f. Macro and Monetary Economie tbv Master Financieel Recht, Ma (Faculteit der 
Rechtsgeleerdheid) 
 seminars : 10 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens  : schriftelijk tentamen, schrijfopdrachten en peer reviews, term paper  

 
 

g. Trade and Finance in the Global Economy, keuzevak, Minor Economie en Beleid en 
Afstudeerrichting R&E, Ba3 (Faculteit der Rechtsgeleerdheid) 
 hoorcolleges : 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 seminars  : 6 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens  : schriftelijk tentamen  
 

h. International Economics (LUC The Hague) 
 seminars : 14 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens  : schriftelijk tentamen, schrijfopdrachten en peer reviews, term paper  

 
i. Coördinatie Trade and Finance in the Global Economy, Macro and Monetary Economie, 

International Economics, Principles of Economics, Macro-economics,  Economic Policy in the EU, 
Europese Economische Integratie en algehele coördinatie LUC The Hague. 
 

2. Bestuur 
 Lid Lokaal Overleg Universiteit Leiden, vanaf 1 september 2016 
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Naam:   Dr. A.R. Leen 

Functie:  Universitair docent 

Omvang:  0,2 fte 

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Economie voor Politicologen, Ba1 

 hoorcolleges  : 1 groep x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 werkgroepen  : 1 groep x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 responsie : 1 groep x 7 bijeenkomsten x 1 uur 
 tentamen : schriftelijk tentamen  
 

b. Coördinatie: Economie voor Politicologen 
 

4. Wetenschappelijke voordrachten  
 Zomerschool Teldersstichting 31 augustus 2022: Liberale economische theorieën  
 

6. Relevante functies 
 Board of Advisors: Association of Independent Entrepreneurs (VZO), Benschop, The 

Netherlands 
 Editorial Board: Ludwig von Mises Institute Europe, Brussels (Belgium) 
 Associate editor: Archives of Economic History 
 Regional editor: Journal of Global Business and Technology 
 Associate editor: Frontiers in Finance and Economics 
 Board of Directors: Ludwig von Mises Institute Europe, Brussels (Belgium) 
 Board of Directors: Global Business and Technology Association 
 Redactieraad: Liberale Reflecties, Teldersstichting (vanaf 2017) 

 
7. Overig 

 Fellow E.M. Meijers Instituut of Legal Studies, Universiteit Leiden 
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Naam:   Dr. M. van Lent 

Functie:  Universitair docent 

Omvang:  1,0 fte  

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Economics of Security, Security Studies Ba2 (Faculty of Governance and Global Affairs) 

 hoorcolleges : 7 bijeenkomsten x 3 uur  
 tentamens  : tussentoets en eindtentamen  
 

b. Hervorming Sociale Regelgeving (Faculteit der Rechtsgeleerdheid) 
 papers : 5 groepen  
 

c. Masterscripties, Economics & Governance, Master Public Administration, Ma (Faculty of 
Governance and Global Affairs) 
 eerste lezer : 2 scripties begeleid  
 tweede lezer : 2 scripties  
 

d. Micro-economics, LUC The Hague  
 hoorcolleges : 14 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens : tussentoets en eindtentamen  
 

e. Research Methods – Empirical Economics, Economics & Governance, Public Administration 
(Faculty of Governance and Global Affairs) 
 hoorcolleges : 3 bijeenkomsten x 2 uur  
 werkcolleges : 2 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens : tussentoets en eindtentamen  

 
f. Coördinatie Micro-economics, Economics of Security 

 
2. Bestuur 

 Lid werkgroep nieuwe Master Economie van de Publieke Sector 
 Voorzitter Policy groep, Young Acadamy Leiden  
 

3. Publicaties 
 
Wetenschappelijke publicaties 
 Korsgren P. & Lent M. van (2022), Earmarked Paternity Leave and Well-Being IZA 

Discussion Paper Series no. 15022. Bonn: IZA - Institute of Labor Economics. 
 Lent M. van (2022), Fathering Daughters and Personality IZA Discussion Paper Series no. 

15012. Bonn: IZA - Institute of Labor Economics. 
 Koning P.W.C. & Lent M. van (2022), Workers' Moral Hazard and Insurer Effort in Disability 

Insurance IZA Discussion Paper Series no. 15164. Bonn: IZA Institute of Labor Economics. 
 
Overige publicaties 
 Korsgren P. & Lent M. van (2022), Earmarked paternity leave increases parental 

wellbeing, VoxEU.org – CEPR’s policy portal. 
 Koning, P. & Lent, M. van (2022) Hiaatverzekeringen voor arbeidsongeschiktheid leiden 

niet tot minder werk, in Economische Statistische Berichten. 
 Lent, M. van (2022) Geoormerkt ouderschapsverlof verhoogt het welzijn van ouders, 

Sociale Vraagstukken. 
 Lent, M. van (2022) Waarom je doelen met stellen, Leids Universitair Weekblad Mare 
 Lent, M. van (2022) Basisbeurs kan de publieke sector helpen, Leids Universitair Weekblad 

Mare 
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 Lent, m. van (2022) Waarom we moeten stoppen met evaluaties: ze zijn nutteloos, Leids 
Universitair Weekblad Mare 

 Lent, M. van (2022) Zo kom je als student het eerste jaar door, Leids Universitair 
Weekblad Mare 

 
4. Wetenschappelijke voordrachten 

 Presentatie paper: Peer Creativity and Academic Achievement, 7 juni, Maastricht Behavioral 
and Experimental Economics Symposium (M-BEES)  

 Presentatie paper: Peer Creativity and Academic Achievement, 17 juni, NPS 
 Presentatie paper: Peer Creativity and Academic Achievement, 23 juni, Work-in-progress 

Seminar Leiden 
 Presentatie paper: Peer Creativity and Academic Achievement, 4 november 
 Presentatie paper: Earmarked Paternity Leave and Well-Being, 10 november, LSE Well-

Being seminar 
 

5. Overige wetenschappelijke activiteiten 
 ODISSEI Microdata Access Grant: (7.500 euro) The impact of peers on fathers’ labour supply 

(met Jordy Meekes) 
 ODISSEI Microdata Access Grant: (7.500 euro) The Impact of Health Shocks on Inter-vivos 

Transfers: Implications for Taxes and Public Transfers (met Eduard Suari-Andreu) 
 Beurs Leiden Teacher Academy (25.000 euro) voor onderwijsvernieuwing 
 Commissie organisatie Nederlandse Economendag 2022. 
 Commissie organisatie New Paper Sessions 2022. 
 Advies samenstelling werkgroepen: Onderwijsbestuur FGGA en Onderwijsbestuur FdR. 
 Coach Honoursclass Citizen Science. 
 Projectbegeleider ICLON, project: studiekeuze, studieloopbaan en toekomstoriëntatie 
 Klankbordgroep D&I, FdR 
 Reviewer voor: The Economic Journal, European Economic Review, Experimental Economics, 

Journal of Economics Psychology, Applied Economics. 
 Reviewer GESIS Panel research proposals. 

 
6. Relevante functies 

 Raadslid GroenLinks bij Gemeente Alphen aan den Rijn 
 Young Academy Leiden 
 Leiden Teacher Academy  
 Research Associate by IZA 
 

7. Overig 
 Fellow E.M. Meijers Institute of Legal Studies, Universiteit Leiden 
 Onderzoeker Robidus 
 Verantwoordelijk voor Data management, Economics department Leiden 
 Dataverzameling en uitzetten vragenlijsten: onderzoek naar optimale samenstelling 

werkgroepen, Faculteit Rechtsgeleerdheid Universiteit Leiden 
 Organisator Work-in-Progress Seminar, afdeling Economie Leiden 
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Naam:   Dr. J. Meekes 

Functie:  Universitair docent 

Omvang:  1,0 fte 

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Economie, Bestuur en Management 2, EBM, Ba2 (Faculty of Governance and Global Affairs) 

 hoorcolleges : 1e week 
 werkgroepen : wekelijks 
 tentamens : paper   

 
b. Bachelorscripties EBM, Ba3 (Faculty of Governance and Global Affairs)  

 eerste lezer : 12 scripties begeleid; wekelijkse werkgroepen/besprekingen   
 

c. Masterscripties Master Public Affairs, Ma 
 eerste lezer : 9 scripties begeleid. Wekelijkse besprekingen en maandelijkse 

groepsbijeenkomsten  
 tweede lezer : 2 scripties 

 
d. Economie voor Beleidsmakers, Management van de Publieke Sector, Ma (Faculty of Governance 

and Global Affairs)  
 hoorcolleges : wekelijks 
 werkgroepen : wekelijks 2x  
 tentamens : eindtentamen (60%), beleidsnotitie (40%)  

 
e. Coördinatie Economie, Bestuur en Management 2 en Economie voor Beleidsmakers  

 
f. Tentamencorrectie Rechtseconomie  

 
3. Publicaties 

 
Wetenschappelijke publicaties 
 Meekes J. & Hassink W.H.J. (2022), Endogenous local labour markets, regional aggregation 

and agglomeration economies, Regional Studies. 
 Meekes J. (2022), Agglomeration Economies and the Urban Wage Premium in Australia, 

Australian Journal of Labour Economics 25(1): 25-54. 
 Meekes J., Hassink W.H.J. & Kalb G. (2022), Essential work and emergency childcare: 

identifying gender differences in COVID-19 effects on labour demand and supply, Oxford 
Economic Papers. 

 Meekes J. & Hassink W.H.J. (2022), Gender differences in job flexibility: Commutes and 
working hours after job loss, Journal of Urban Economics 129: 1-15 (103425). 

 

4. Wetenschappelijke voordrachten 
 Presentatie ‘Fired and pregnant: Gender differences in job flexibility outcomes after job loss’, 

Dulbea workshop in Gender Economics (invited), Brussel, 25 februari 2022. 
 Presentatie ‘Capping bonuses: Evidence from Dutch banks’, Netherlands Economists Day 

2022, Den Haag, 4 november 2022. 
 Lezing ‘Fired and pregnant: Gender differences in job flexibility outcomes after job loss’, 

Interne seminar bij afdeling Economie, Leiden, 24 februari 2022. 
 

5. Overige wetenschappelijke activiteiten 
 Referee voor AHURI – Australian Housing and Urban Research Institute, Journal of Regional 

Science, Regional Studies, International Journal of Disaster Risk Reduction (2x), European 
Urban and Regional Studies 
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 Actieve deelname aan interne seminars en events voor externen op Universiteit Leiden 
campus Den Haag (Session chair at KVS New Paper Sessions; deelnemer en presentatie bij 
de Nederlandse Economendag)  

 Scientific Committee member of the Australian Gender Economics Workshop 2022  
 

6. Relevante functies  
 Member of the Australian Housing and Urban Research Institute (AHURI) Peer Review Panel 
 Honorary Fellow at the University of Melbourne 
 Research Fellow: Reform of Social Legislation, Meijers Research Institute, Leiden University, 

Netherlands.  
 Affiliaties: The ARC Centre of Excellence for Children and Families over the Life Course 

(Australia) en IZA Institute of Labour Economics (Bonn, Germany)  
 

7. Overig 
 Lezing bij theatergezelschap Golden Palace (Francine Maessen) in samenwerking met 

Studium Generale (Yvonne Leunissen) (helaas gecancelled vanwege ziekte acteurs) 
 Podcast over werkmentaliteit en werkdruk bij generatie Z (Hogeschool Utrecht, 

journalistiek) 
 Microdata Access Grant awarded by ODISSEI, with Max van Lent, for the proposal ‘The 

impact of peers on fathers’ labour supply’ (7,500 EUR) 
 Veni 2022 grant: door de preronde heen, uitgenodigd om een volledig voorstel in te dienen 
 Guest lecture on Discrimination in the Labor Market (Labor economics, BSc, 22983, Otto-

von-Guericke-University Magdeburg): arbeidseconomie en social beleid 
 BKO modules volbracht: “How to design a course”, “Teaching in practice”, “Testing and 

assessment”, “Supervising Thesis students” and “Inclusive education” (UL). BKO certificaat 
is behaald op 22 november 
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Naam:   Mr. D. Nieuwold 

Functie:  Docent 

Omvang:  0,3 fte 

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Rechtseconomie, afstudeerrichting Recht en Economie, Ba2 (Faculteit der 

Rechtsgeleerdheid)  
 werkgroepen : 5 weken x 2 uur 
 tentamens : werkstukken 
 

b. Bachelorscripties Rechten, Ba3 (Faculteit der Rechtsgeleerdheid)  
 eerste lezer : 7 scripties begeleid  
 

6. Relevante functies 
 Deputy Civil-Law Notary Dentons Europe LLP 
 Business Advisory Board Member Stichting Enactus HHs 
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Naam:   Drs. A.P. Ros 

Functie:  Wetenschappelijk docent 

Omvang:  0,8 fte / 0,6 fte 

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Financieel Management in de Publieke Sector, BBO en EBM, Ba2 (Faculty of Governance and 

Global Affairs) 
 hoorcolleges : 1 groep x 14 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens  : schriftelijk tentamen  
 

b. EBM II: Integratief project bedrijfsmatig werken in de publieke sector, EBM, Ba2 (Faculty of 
Governance and Global Affairs) 
 hoorcolleges : 1 groep x 1 bijeenkomst x 2 uur  
 werkgroepen  : 6 werkgroepen x 6 bijeenkomsten x 1 uur  
 tentamens  : groepspaper  

 
 

c. Macro-economie, EBM, Ba1 (Faculty of Governance and Global Affairs) 
 hoorcolleges : 1 groep x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens  : eindtentamen met open vragen  
 

d. Economie in Hoofdlijnen, BBO, Ba1 (Faculty of Governance and Global Affairs) 
 hoorcolleges : 1 groep x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens  :  eindtentamen met open vragen  

 
e. Coördinatie Financieel management in de Publieke Sector 

 
 

7. Overig  
 Gastcollege, Meet the Campus, Opleiding Bestuurskunde, 19 februari 2022 
 Gastcollege, Meet the Campus, Opleiding Bestuurskunde, 10 december 2022  
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Naam:   Dr. J.W.A.M. Steegmans 

Functie:  Universitair docent 

Omvang:  1,0 fte  

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Afstudeerseminar masterscripties, Management Publieke sector, Ma (Faculty of Governance 

and Global Affairs) 
 tentamen  : scriptievoorstel + scriptie  
 scripties  : 3 capstone-studenten begeleid (3x eerste lezer; 4x tweede lezer) 

 
b. Financieel management in de Publieke Sector, EBM, BBO, Ba2 (Faculty of Governance and  

Global Affairs)  
 hoorcolleges :  16 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens  :  schriftelijk tentamen  

 
c. Economische Beleidsadvisering Masterscrpties, Management Publieke sector, Ma (Faculty of 

Governance and Global Affairs) 
 seminar   : 13 bijeenkomsten x 2 uur 
 tentamen   :  schriftelijke opdrachten + scriptie-voorstel 
 

d. Fiscaal Economisch Beleid, Master Fiscaal Recht, Ma (Faculteit der Rechtsgeleerdheid)  
 hoorcollege :  1 groep x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens  : paper  
 

e. Governance van publieke waarden, Management van de Publieke sector, Ma (Faculty of 
Governance and Global Affairs 
 werkrgroepen : 1 groep x 8 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamen : paper  

 
f. EBM 1: Integratief project markt en overheid, Ba1 (Faculty of Governance and Global Affairs)  

 hoorcolleges : 1 bijeenkomst x 2 uur  
 werkgroepen  : 1 groep x 8 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamen : Paper  

 
g. Coördinatie EBM 1: Integratief project mark en overheid en Governance van Publieke waarden 

 
2. Bestuur  

 Lid commissie ter verkenning nieuwe Bacheloropleiding ‘Economie en Samenleving’ 
(Economics & Society) 

 
3. Publicaties 

 
Wetenschappelijke publicaties  
 Steegmans J.W.A.M. (2021, December 12), The Pearls and Perils of Google Trends: A 

Housing Market Application, Big data 
 

4. Wetenschappelijke voordrachten 
 “Spatial dependencies in online housing search”, Presentation: ERSA Winter School, 

Warsaw, February 14t, 2022 
 “Online housing search and residential mobility”, Conference Presentation: ODISSEI 

Conference, Utrecht, November 3, 2022 
 “Housing quests and Online User Search Evidence (HOUSE)”, Conference Presentation: 

OCRE Conference, Lisbon, December 6, 2022 
 “Loss aversion in the Dutch housing market”, Guest lecture: Behavioral Finance & Real 

Estate (Prof. Martijn van den Assem), VU Amsterdam, 9 December, 2022 
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5. Overige wetenschappelijke activiteiten 
Current funding:  
 Open Clouds for Research Environments (OCRE), EU cloud project, Adoption Funding, 

“Housing quests and online User Search Evidence” (€ 50.000) 
Conferences /Winter school/ etc:  
 ERSA Winter School 2022), Applied Quantitative Methods in Regional Science, February 13-

18, 2022 (succesvolle aanmelding via selectieprocedure) 
Samenwerkingen 
 ODISSEI Social Data Science Team. 
 Brainbay/NVM (NVM-transactiedata-woningen) 

 
7. Overig  

 Fellow E.M. Meijers Instituut of Legal Studies, Universiteit Leiden 
 Expertgroep Bouwen en Wonen, Centraal Bureau voor de Statistiek (CBS) 
 Gastvrijheidsovereenkomst, Utrecht University School of Economics  
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Naam:   Dr. E. Suari-Andreu 

Functie:  UD 

Omvang:  1,0 fte 

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Bachelorscripties EBM, Ba3 (Faculty of Governance and Global Affairs)  

 eerste lezer : 4 scripties begeleid  
 
b. Masterscripties MPS E&G, (Fasculty of Governance and Global Affairs)  

 eerste lezer : 3 scripties begeleid  
 tweede lezer : 8 scripties  
 

c. Principles of Economics, LUC The Hague 
 hoorcolleges : 1 groep x 14 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamen : open vragen, 2 blog posts, responses to blog posts, student 

presentaties, participatie  
 

d. Coördinatie Principles of Economics  
 

2.  Bestuur  
 Lid van het bestuur van LUPA (Leiden Univeristy Postdoc Assembly)  
 

3. Publicaties 
 

Wetenschappelijke publicaties 
 Suari-Andreu E. (2022), Labour supply, retirement, and consumption responses of older 

Europeans to inheritance receipt, Empirical Economics. 
 Vliet O. van & Suari Andreu E. (2022), Intra-EU-migratie en het Beroep op Sociale 

Zekerheid. In: Kleinhans R., Ostaijen M. van & Seibel K. (red.) De Migratiesamenleving: 
Migratie en Diversiteit als Gordiaanse Knoop. Den Haag: Boom bestuurskunde. 62-75. 

 Suari Andreu E. & Vliet O.P. van (2022), Intra-EU Migration, Public Transfers, and 
Assimilation: Evidence for the Netherlands Department of Economics Research 
Memorandum nr. 2022.01. Leiden: Leiden University. 

 Vliet O.P. van & Suari-Andreu E. (2022), Migranten uit Midden- en Oost-Europese landen 
en collectieve uitgaven aan sociale zekerheid, TPEdigitaal 16(3): 28-44. 

 Been J., Suari-Andreu E. & Knoef M.G. (2022), The short-run effects of unexpected job loss 
on health Netspar Academic Series nr. DP 05/2022‐016. Tilburg: Netspar. 

 Been J., Suari-Andreu E. & Knoef M. (2022), Effecten van onverwacht baanverlies op 
gezondheid, Gerōn: Tijdschrift over ouder worden & samenleving 24(4). 

 
4. Wetenschappelijke voordrachten 

 Discussant bij de Netspar International Pension Workshop voor het paper “Explanations for 
the Decline in Spending at Older Ages”, On-line, 26 januari 2022. 

 Presentatie van het paper “Intra-EU Migration, Public Transfers, and Assimilation” op het 
congres van het LDE GMD Centre, Den Haag, 16 mei 2022. 

 Presentatie van het paper “The short-run effects of unexpected job loss on health” op het 
29th Workshop on Econometrics and Health Economics. Fribourg, Switzerland, 9 september 
2022. 

 Presentatie van het paper “Intra-EU Migration, Public Transfers, and Assimilation” op ROA 
Learning and Work Seminars, Maastricht, 1 juli 2022. 
 

5. Overige wetenschappelijke activiteiten 
 Dagelijks begeleider promovendus Giacomo Boffi 
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 Coördinatie van het Horizon Europe-project TransEuroWorkS  
 Verwerving van een ODISSEI-subsidie voor het opstarten van een CBS-project over 

gezondheid en intergenerationele overdrachten (7000 euro) 
 Referee voor Ageing & Society, The Manchester School, en Economic Modelling 
 

6. Relevante functies 
 Lid van het bestuur van LUPA (Leiden University Postdoc Assembly). Gestopt in april 2022 
 

7. Overig 
 Beheer van website en twitteraccount van het onderzoeksproject “Social Citizenship and 

Migration” 
 Vermeldingen van het project “Intra-EU Migration, Public Transfers and Assimilation” in de 

media (NRC & universiteitskrant Mare) 
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Naam:   Drs. B.L. Terpstra 

Functie:  Docent 

Omvang:  0,8 fte 

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Oriëntatievak Recht en Economie, propedeuse Rechten, Ba1 (Faculteit der Rechtsgeleerdheid)  

 werkgroepen : 2 groepen x 6 bijeenkomsten x 2 uur  
 assignmets : papers en presentaties  
 tentamens : schriftelijk tentamen 
 

b. Beleidseconomie EBM, Ba1 (Faculty of Governance and Global Affairs)  
 hoorcolleges : 1 groep x 7 bijeenkomsten x 2 uur 
 tentamens : schriftelijk tentamen 

 
c. Rechtseconomie t.b.v. Criminologie, Ba2 (Faculteit der Rechtsgeleerdheid)  

 hoorcolleges : 1 groep x 6 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens  : schriftelijk tentamen  

 
d. Rechtseconomie Rechtsgeleerdheid / Fiscaal Recht, Ba2 (Faculteit der Rechtsgeleerdheid) 

 werkgroepen : 4 groepen x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens : schriftelijk tentamen  

 
e. Principles of Economics, Rechten/IBL, Ba2 (Faculteit der Rechtsgeleerdheid)  

 hoorcolleges  : 1 groep x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamen : schriftelijk tentamen  

 
f. Coördinatie Oriëntatievak Recht en Economie, Beleidseconomie, Rechtseconomie t.b.v. 

Criminologie, Principles of Economics  
 

3. Publicaties  
 
Wetenschappelijke publicaties 
 Terpstra B.L. (31 maart 2022), Instrumental and normative pathways to compliance: 

results from field research on moped drivers (Dissertatie. Institute of Tax Law and 
Economics, Faculty of Law, Leiden University) Meijers-reeks nr. MI-384. Promotor(en) en 
Copromotor(en): Goudswaard K.P., Wijk P.W. van. 

 Terpstra B.L. & Wijck P.W. van (2022), The influence of police treatment and decision-
making on perceptions of procedural justice: a Field Study, Journal of Research in Crime 
and Delinquency: 1-34. 

 Terpstra B.L. & Wijck P.W. van (2022), Investigating the relation between police behavior 
and perceptions of procedural justice: a response to Rick Trinkner, Journal of Research in 
Crime and Delinquency 60(3): 393-401. 
 

7. Overig 
 Voorlichting coördineren en verzorgen 
 Vertegenwoordiging BA1- en Ba2-overleg binnen Faculteit Rechtsgeleerdheid 
 Meedenken op faculteitsniveau verscheidene projecten 
 Ondersteunen collega’s met digitale platforms zoals Ans/Brightspace 
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Naam:   Prof. dr. O.P. van Vliet 

Functie:  Hoogleraar 

Omvang:  1,0 fte 

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Political Economy in International Perspective, Master Public Administration (Faculty of 

Governance and Global Affairs) 
 seminars : 3 groepen x 7 bijeenkomsten x 2 uur 
 tentamens :  schriftelijk tentamen, presentaties 

 
b. Sociaaleconomisch Beleid - Theorie en Instituties, EBM, Ba2 (Faculty of Governance and Global 

Affairs) (blok 2) 
 hoorcolleges : 7 bijeenkomsten x 2 uur 
 tentamens :  schriftelijk tentamen 
 

c. Sociaaleconomisch Beleid - Empirische Analyse, EBM Ba2 (Faculty of Governance and Global 
Affairs) 
 hoor/werkcolleges: 3 groepen x 3 bijeenkomsten x 2 uur 
 tentamens :  werkstukken 

 
d. Masterscripties  

 Bestuurskunde : 2 x scripties begeleid, eerste lezer 
 

e. Coördinatie Sociaaleconomisch Beleid - Theorie en instituties, Sociaaleconomisch beleid - 
Empirische Analyse en Political Economy in International Perspective  

 
f. Coördinatie opleidingen 

 MPA track Economics and Governance 
 

2. Bestuur 
 Hoofd Afdeling Economie 
 Plv. Wetenschappelijk Directeur Instituut Fiscale en Economische vakken 
 Voorzitter Commissie Planning en Begroting 
 Lid Academic Executive Board LDE Center on the Governance of Migration and Diversity    
 Lid Curatorium van het Europa Instituut 
 Lid Werkgroep Financiën en Onderwijs 

 
3. Publicaties 

 
Wetenschappelijke publicaties 

 Doorn L.M.J. van & Vliet O.P. van (2022), Wishing for More: Technological Change, the Rise 
of Involuntary Part-Time Employment and the Role of Active Labour Market Policies, Journal 
of Social Policy: 1-21. 

 Diris R. & Vliet O. van (2022), The Relation between Skills and Job Security: Identifying the 
Contractual Return to Skills IZA Discussion Paper Series no. 15513. Bonn: IZA. 

 Suari Andreu E. & Vliet O.P. van (2022), Intra-EU Migration, Public Transfers, and 
Assimilation: Evidence for the Netherlands Department of Economics Research Memorandum 
no. 2022.01. Leiden: Leiden University. 
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 Vliet O. van & Suari Andreu E. (2022), Intra-EU-migratie en het Beroep op Sociale Zekerheid. 
In: Kleinhans R., Ostaijen M. van & Seibel K. (Eds.) De Migratiesamenleving: Migratie en 
Diversiteit als Gordiaanse Knoop. Den Haag: Boom bestuurskunde. 62-75. 

 Vliet O.P. van & Suari-Andreu E. (2022), Migranten uit Midden- en Oost-Europese landen en 
collectieve uitgaven aan sociale zekerheid, TPEdigitaal 16(3): 28-44. 

 Collewet M., Fairley K., Kessels R., Knoef M. & Vliet O. van (2022), Nederlanders zijn voor 
een genereuze én activerende bijstand, Economisch Statistische Berichten 107(4813): 412-
415. 

 Diris R., Doorn L. van & Vliet O. van (2022), Weinig mobiliteit tussen krimp- en groeisectoren 
tijdens coronacrisis, Economisch Statistische Berichten 107(4805): 42-45. 

 Diris R.E.M., Jongen E.L.W. & Vliet O.P. van (2022), Zelfstandigen hard geraakt door 
coronacrisis, Economisch Statistische Berichten 107(4810): 248-250. 
 

Overige publicaties 

 Bakker  V.B. & Van Vliet, O. (2022), Can social investment policies increase labour market 
participation? Analysing policy interplay. The Social Policy Blog, 4 November 2022. 
 

4. Wetenschappelijke voordrachten 

 Presentatie van het paper (met A. Afonso) ‘Do Larger Welfare States Have Tighter 
Immigration Policies? Social Protection and Immigration Restriction in OECD countries’, 
ESPAnet conference, Vienna, 15 september 2022. 

 Presentatie van het paper (met R. Diris) ‘The relation between skills and job security: 
International evidence from PIAAC’, KVS New Paper Sessions, Den Haag, 17 juni 2022. 

 Presentatie ‘The future of work: Opportunities and challenges of digitalization, the platform 
economy and flexibilization of European labour markets’, ESOF Conferentie, Leiden, 14 juli 
2022.  

 Keynote ‘De toekomst van werk: Flexibiliteit, mobiliteit en vaardigheden’, Ministerie van 
Defensie, Den Haag, 13 oktober 2022.  

 Lezing ‘De toekomst van werk: Flexibiliteit, mobiliteit en vaardigheden’, VNO-NCW en MKB-
Nederland, Den Haag, 29 september 2022.  

 Voordracht ‘Globalisering en Flexibilisering van de Arbeidsmarkt’, Symposium Toekomst van 
Globalisering, Centraal Bureau voor de Statistiek, Den Haag, 16 juni 2022. 

 Presentatie ‘Flexibilisering, globalisering en technologische vooruitgang: gevolgen voor 
arbeidsmarkt en sociale zekerheid’, Expertmeeting met sociale partners ‘Flexibilisering van 
de arbeidsmarkt’, 21 januari 2022, online. 

 
Verdere disseminatie 
 Expertsessie voor het Interdepartementaal Beleidsonderzoek (IBO) ‘Vereenvoudiging van de 

sociale zekerheid’, Leiden, 9 maart 2022. 
 Expert Nederlandse arbeidsmarkt, Landenexamen OESO 2023, Ministerie van Economische 

Zaken en Klimaat, Den Haag, 12 oktober 2022.  
 Panelgesprek ‘Een leven lang ontwikkelen’ in reactie op minister Van Gennip en Kabinetschef 

Europese Unie Samsom, Lustrumcongres van de Vereniging voor Arbeidsrecht, Woerden, 19 
mei 2022.  

 Voorzitten van de sessie ‘De toekomst van het arbeidsmarktbeleid’, een workshop verzorgd 
door het Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid, Nederlandse Arbeidsmarktdag. 
Amsterdam, 6 oktober 2022. 

 Organisatie en voorzitten van het panel ‘The future of work: Opportunities and challenges of 
digitalization, the platform economy and flexibilization of European labour markets’, 
Euroscience Open Forum (ESOF), ter gelegenheid van ‘Leiden European City of Science’, 
Leiden, 14 juli 2022.  

 Organisatie van de workshop (met A. Salomons en M. Goos) ‘De invloed van technologisering 
en datagebruik op de arbeidsmarkt’, Instituut Gak Bijeenkomst Onderzoek en Beleid, 
Hilversum, 13 juni 2022. 
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 Diverse media, podcasts en bijdragen aan publicaties van sociale partners en het ministerie 
van Sociale Zaken en Werkgelegenheid. 
 

5. Overige wetenschappelijke activiteiten 
 Toekenning Horizon Europe project ‘TransEuroWorkS – Transforming European Work and 

Social Protection: A New Proactive Welfare State Fit for the Future World of Work’ (Europese 
Commissie, €3,4 miljoen).  

 Projectleider van onderzoeksproject ‘Flexibilisering, globalisering en technologische 
vooruitgang: gevolgen voor arbeidsmarkt en sociale zekerheid’, waarvoor Instituut Gak 
subsidie heeft toegekend. 

 Programmaleider van het interfacultaire onderzoeksprogramma Social Citizenship and 
Migration. 

 Promotor van 7 promovendi. 
 Referee diverse internationale tijdschriften. 

 
6. Relevante functies 

 Hoogleraar, Erasmus Universiteit Rotterdam 
 Voorzitter van de Expertgroep Arbeid, Centraal Bureau voor de Statistiek 
 Bestuurslid, IMISCOE (International Migration Research Network) 
 Lid Wetenschappelijke Adviesraad, Kenniscentrum Arbeidsmigratie 
 Voorzitter van de wetenschappelijke commissie van conferentie ‘New Paper Sessions’, 

Koninklijke Vereniging van Staathuishoudkunde  
 Bestuurslid, Nederlands Genootschap Sociale Zekerheid 
 Lid redactie Tijdschrift voor Arbeidsrecht in Context 
 Lid klankbordgroep monitor De Staat van de Haagse Economie, Gemeente Den Haag 
 Lid van de Young Academy Leiden 

 
7. Overig 

 Lid benoemingsadviescommissie hoogleraar Financieel Recht, Universiteit Leiden 
 Fellow E.M. Meijers Instituut of Legal Studies, Universiteit Leiden 
 Volgen van leergang academisch leiderschap 
 Voorlichtingsactiviteiten 
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Naam:   H.T. Vethaak MSc 

Functie:  Promovendus 

Omvang:  1,0 fte 

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Bachelorscripties EBM, Ba3 (Faculty of Governance and Global Affairs) 

 eerste lezer : 2 scripties begeleid, 5 scripties over genomen tijdens 
zwangerschapsverlof collega  

 
b. Macro-economie, EBM, Ba1 (Faculty of Governance and Global Affairs) 

 werkgroepen : 2 groepen x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens : schriftelijk tentamen  

 
c. Micro-economie, EBM, Ba1 (Faculty of Governance and Global Affairs)  

 hoorcollege  : 1 groep x 7 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamens : schriftelijk tentamen  

 
d. Coördinatie Macro-economie  

 
 

3. Publicaties 
 
Wetenschappelijke publicaties 
 Van der Klaauw, B.. & Vethaak H. (2022), Empirical Evaluation of Broader Job Search 

Requirements for Unemployed Workers. IZA Discussion Paper Series nr. 15698. Bonn: IZA 
Institute of Labor Economics. 

 
4. Wetenschappelijke voordrachten 

 International Panel Data Conference (IPDC) (Bertinoro 2022), “A panel data sample selection 
model to estimate earnings with semi-continuous labor supply: How important is self-
selection into full-/part-time work?” 

 IZA Workshop: Labor Market Institutions (online 2022), “Empirical Evaluation of Broader Job 
Search Requirements for Unemployed Workers” 
 

5. Overige wetenschappelijke activiteiten  
 Organisatie KVS New Paper Sessions  
 

7. Overig 
 Promotieonderzoek binnen het onderzoeksprogramma ‘Hervorming van sociale regelgeving’, 

in het kader van het door Instituut Gak gefinancierde programma ‘Zelfredzaamheid en sociale 
bescherming over de levenscyclus’. 

 Lid promovendi commissie. 
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Naam:   Dr. H. Vrijburg 

Functie:  Universitair docent 

Omvang:  1,0 fte 

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Economics of Regulation, Master Public Administration Economics and Governance, Ma (Faculty 

of Governance and Global Affairs) 
 seminars : 13 colleges/seminars x 2 uur (plus opgenomen weblectures)  
 tentamens : schriftelijk tentamen  
 

b. Fiscaal Economisch Beleid, Master Fiscaal Recht, Ma (Faculteit der Rechtsgeleerdheid), blok 4 
 hoorcolleges : 1 college x 2 uur (plus opgenomen weblectures) 
 werkgroepen : 2 werkcolleges x 2 uur  
 tentamens : papers 

 
 

c. Fiscaal Economisch Beleid, Master Fiscaal Recht, Ma (Faculteit der Rechtsgeleerdheid), blok 1 
 hoorcolleges : 1 college x 2 uur (plus opgenomen weblectures) 
 werkgroepen : 2 werkcolleges x 2 uur  
 tentamens : papers 
 

d. Masterscripties Master Public Administration, Ma  (Faculty of Governance and Global Affairs)  
 eerste lezer :  1 scriptie begeleid  
 

e. Taxing for the Common Good (Faculteit der Rechtsgeleerdheid)  
 hoorcolleges : 5 weblectures opgenomen 
 werkgroepen : 5 werkcolleges x 2 uur  
 tentamens : schriftelijk tentamen  

 
f. Openbare Financiën voor fiscalisten, Minor Economie en Beleid en Afstudeerrichting R&E, Ba3 

(Faculteit der Rechtsgeleerdheid)  
 hoorcolleges  : 5 weblectures opgenomen  
 werkgroepen : 5 werkcolleges x 2 uur  
 tentamens : schriftelijk tentamen  
 

g. Klimaatbeleid en circulaire economie, Minor Economie en Beleid, Ba3 (Faculty of Governance 
and Global Affairs) 
 seminars : 8 bijeenkomsten x 2 uur  
 tentamen : papers  

 
h. Coördinatie Fiscaal-economisch beleid, Economics of Regulation, Klimaatbeleid en Circulaire 

Economie, Openbare Financiën en Taxing for the Common Good  
 

2. Bestuur 
 Opleidingscommissie opleiding Fiscaal recht 
 Bijgedragen aan de werkgroepen voor de voorgenomen nieuwe bachelor en master  

 
4. Wetenschappelijke voordrachten  

 Presentatie paper The environmental and economic effects of car scrappage subsidies: 
Evidence from the Netherlands, seminarserie van de Vrije Universiteit, 20 januari 2022  

 Presentatie paper The environmental and economic effects of car scrappage subsidies: 
Evidence from the Netherlands, voor de vakgroep in Leiden, 9 mei 2022 
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 Presentatie paper The environmental and economic effects of car scrappage subsidies: 
Evidence from the Netherlands, voor de Liveable Planet Lunchseminar series van 
Universiteit Leiden, 19 mei 2022  

 Presentatie paper op de jaarconferentie van het International Institute of Public Finance 
(IIPF), 10 augustus 2022 

 
5. Overige wetenschappelijke activiteiten  

 Bijgedragen aan het JustETrans project geleid door Eefje Cuppen. Dit project heeft NWO 
financiering binnengehaald  

 Referee rapport geschreven voor het CPB  
 

6. Relevante functies 
 Deelname begeleidingscommissie Evaluatie Fiscale FBI/VBI.  

Van augustus 2021 tot juni 2022 onafhankelijk lid van een begeleidingscommissie die 
namens het ministerie van Financiën was ingesteld voor de evaluatie van de FBI/VBI fiscale 
faciliteit. De evaluatie werd uitgevoerd door SEO Amsterdam. Het definitieve rapport is in 
juni 2022 aangeboden aan de Tweede Kamer 

 Gastdocent Rijksacademie  
 Gastdocent bij Nyenrode Business Universiteit 
 Lid van promotiecommissie Gabriella Massenz (Tilburg University)  

 
7. Overig 

 Fellow E.M. Meijers Instituut of Legal Studies, Universiteit Leiden 
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Naam:   Dr. P.W. van Wijck 

Functie:  Universitair hoofddocent 

Omvang:  1,0 fte  

 

 
1. Onderwijs 

 
a. Rechtseconomie t.b.v. afstudeerrichting Recht en Economie, Ba3 (Faculteit der 

Rechtsgeleerdheid) 
 werkgroepen :   2 werkgroepen x 5 weken x 2 uur   
 tentamens :   Werkstukken  
 

b. Bachelorscripties Rechtsgeleerdheid, Ba3 (Faculteit der Rechtsgeleerdheid)  
 eerste lezer :   2 scripties begeleid  
 tweede lezer :   5 x tweede lezer  

 
c. Economics of Regulation, master Public Administration, Ma (Faculty of Governance and Global 

Affairs) 
 seminars :   1 seminar x 2 groepen x 2 uur  
 tentamens :   Schriftelijk tentamen  

 
d. Rechtseconomie Rechtsgeleerdheid / Fiscaal Recht, Ba2 (Faculteit der Rechtsgeleerdheid) 

 hoorcolleges :   1 hoorcollege x 7 weken x 2 uur    
 werkgroepen :   5 werkgroepen x 7 weken x 2 uur  
 tentamens :   schriftelijk tentamen  

 
e. Markets and Competition Policy, master Public Administration, Ma (Faculty of Governance and 

Global Affairs)  
 seminars  :   2 seminars x 7 weken x 2 uur  
 tentamens  :   Paper   
 

f. Coördinatie Rechtseconomie, Rechtseconomie t.b.v. afstudeerrichting Recht en Economie en 
Markets and Competition Policy 
 

g. Coördinatie Combinatiestudie Recht & Economie  
 

2. Bestuur 
 Plaatsvervangend voorzitter examencommissie bestuurskunde 
 

3. Publicaties 
 
Wetenschappelijke publicaties 
 Wijck P.W. van & Weber F. (2022), The abstract presumption of harm in the Damages 

Directive: overconcern of overcompensation, European Competition Journal 18(1): 204-227. 
 Terpstra B.L. & Wijck P.W. van (2022), The influence of police treatment and decision-making 

on perceptions of procedural justice: a Field Study, Journal of Research in Crime and 
Delinquency : 1-34. 

 Terpstra B.L. & Wijck P.W. van (2022), Investigating the relation between police behavior 
and perceptions of procedural justice: a response to Rick Trinkner, Journal of Research in 
Crime and Delinquency 60(3): 393-401. 
 

4. Wetenschappelijke voordrachten 
 Lunchlezing bij ACM “Does the European Damages Directive Make Consumers Better Off?”, 

14-06-2022 

 



Economie  Jaarverslag 2022 
 
 

60 
 

 Presentatie conferentie van de “German Law and Economics Association”, “Full compensation 
and the volume effect”, 22-07-2022 

 
5. Overige wetenschappelijke activiteiten 

 Begeleiding promovendus: Bo Terpstra 
 Lid begeleidingscommissie WODC-onderzoek naar drempels in de toegang tot het recht, 

vanaf december 2022  
 

7. Overig 
 Fellow E.M. Meijers Instituut of Legal Studies, Universiteit Leiden 
 College voor “proefstuderen” 

 


	Afdeling Economie
	Op het brede terrein van de toegepaste economie, concentreert de afdeling Economie zich in het bijzonder op sociaaleconomische vraagstukken, rechtseconomie en fiscale economie.
	Onderwijs
	Voor de opleiding Bestuurskunde: Beleid, Bestuur en Organisatie wordt onderwijs verzorgd voor de verplichte vakken Economie in hoofdlijnen in het eerste jaar, Economie van de publieke sector en Financieel Management in de Publieke Sector in het tweede...
	Samen met het Instituut Bestuurskunde is de specialisatie (Bachelortrack) Economie, Bestuur en Management ontwikkeld. Daarin verzorgt de Afdeling Economie een groot aantal vakken, te weten: Jaar 1; Micro-economie, Macro-economie, Beleidseconomie en EB...
	De afdeling heeft ook een Mastertrack met Bestuurskunde ontwikkeld: Economics and Governance. Deze track is gestart in 2016-2017 en bevat de volgende vakken: Welfare State Economics, Markets and Competition Policy, Political Economy in International P...
	Naam:   Mr. D. Nieuwold
	Functie:  Docent
	Omvang:  0,3 fte

