
Leiden Governance Programme

Voor de ervaren professional met oog voor het publiek belang



De energietransitie, de coronapandemie, de woningcrisis,
digitalisering, (inter)nationale veiligheid en de kwaliteit van
onze democratische rechtsstaat. Dit zijn enkele voorbeelden
van grote vraagstukken van de dag van vandaag. Deze
maatschappelijke opgaven kunnen we alleen oplossen door
over organisaties en sectoren heen te kijken. En dat vraagt om
strategische verbindingen en goed bestuur.  

Op het snijvlak van publiek
en privaat

Ervaren professionals die werken
op het snijvlak van publiek en
privaat zoeken naar oplossingen
voor cruciale vraagstukken.
Daarom lanceerde het Instituut
Bestuurskunde van de Universiteit
Leiden het Leiden Governance
Programme: een exclusief, in losse
onderdelen of als een geheel te
volgen programma waarbij
hoogstaand academisch
onderwijs met een praktische
insteek centraal staat.

Draag jij bij aan het oplossen van
grote maatschappelijke
vraagstukken met oog voor het
publiek belang? En zie je dat
samenwerking met diverse partijen
steeds crucialer wordt en tegelijk
een steeds grotere uitdaging
vormt? 

‘Strategisch verbinden en besturen om in
gezamenlijkheid de grote vraagstukken van
vandaag op te lossen. Dat is waar we aan willen
bijdragen.’

Dr. Bert Fraussen

Hoogwaardig executive
onderwijs



Het programma &
de doelgroep

Het Leiden Governance
programme (LGP) geeft een
strategisch en verfrissend
perspectief op de positionering en
het potentieel van de eigen
organisatie in relatie tot een
complex politiek-bestuurlijk
krachtenveld. Je krijgt toegang tot
de nieuwste inzichten en
internationale wetenschappelijke
state-of-the-art omtrent public
governance. Dialoog en reflectie
met gelijkgestemde professionals
staan centraal. Voer het gesprek
met prominente wetenschappers
en toonaangevende professionals 

In deze cursus komen deelnemers
op hetzelfde strategische niveau
vanuit diverse sectoren samen.
Dat is niet alleen inhoudelijk en
persoonlijk verrijkend, maar biedt
ook inzicht in de leefwerelden van
mensen en organisaties. 

Het programma

Je werkt bijvoorbeeld als
directeur, senior-manager
of vervult de rol van
adviseur. Je bent
beroepsmatig op een
manier betrokken bij het
publieke domein. Je hebt
ruime werkervaring in
jouw vakgebied en bent in
het dagelijks werk bezig
met het publiek belang.
Dat kan in een publieke,
semi-publieke of private
organisatie zijn.

Wie ben jij?



3. Inpasbaar
Je krijgt een unieke combinatie van
hybride (digitaal en fysiek)
onderwijs. Het is daardoor goed te
combineren met een druk bestaan.

4. Tastbaar en
toepasbaar

5. Een lerende
community

‘Inspireren. Reflecteren. Verbinden.  We willen
ervaren professionals uitdagen om zich te verdiepen
en grens- en sectoroverschrijdend samen te werken.
Altijd vanuit een stevige wetenschappelijke basis.’
Prof. dr. Caelesta Braun

Je krijgt de kans om eigen
casuïstiek te doorgronden met
gelijkgestemde professionals,
experts en gastsprekers.

2. Op maat 

In dialoog met experts1.
Je leert van docenten met
academische expertise, een groot
internationaal netwerk en
affiniteit met de beroepspraktijk.
Hierdoor kun je goed reflecteren
op ervaringen, doelstellingen en
dilemma’s. Dat biedt verrijkende
perspectieven. De gastsprekers
zijn vooraanstaande professionals
uit de publieke en private sector.
Zij delen kennis en ervaringen en
gaan de dialoog aan over
maatschappelijke en bestuurlijke
vraagstukken.

Je maakt deel uit van een lerende
community, waar (oud-)
deelnemers samenkomen om
inzichten te delen.

Je ontvangt waardevolle inzichten en
praktische tools om een grotere
maatschappelijke en bestuurlijke
impact te bereiken dat direct
toepasbaar is in je werk.

5 redenen om deel
te nemen



Duurzame
maatschappelijke en
politieke impact

Belangenbehartiging in een
meerlagig politiek-bestuurlijk stelsel
is een complex politiek-strategisch
vraagstuk. Het vraagt naast
afstemming en betrokkenheid van
de eigen achterban of belangrijke
interne stakeholders, ook om  
organisatorische capaciteit en
politieke vaardigheden. Het is nodig
om beleidsvoorkeuren te vertalen
naar beleidsmakers en tijdig aan te
haken bij het publieke
besluitvormingsproces. In deze
module leer je hoe je met zowel
interne stakeholders als
beleidsmakers duurzame relaties
opbouwt en onderhoudt.

On-campus leerdagen

Tijdens de eerste dag worden
strategische aspecten van
belangenbehartiging op grond
van de eigen casuïstiek uitgelicht. 

Tijdens de tweede dag wordt
vanaf een breder blikveld gekeken
naar politiek-bestuurlijke
beïnvloeding met internationale
wetenschappers. Ook ga je in op
diverse afwegingen en
onderhandelingsperspectieven. Je
houdt hierbij een professionele en
integere benadering van
belangenbehartiging aan.

Deze dagen bieden verdieping op
beïnvloeding en belangen-
behartiging op strategisch niveau.

Scan de QR code voor
meer informatie over
actuele data, de
docenten, gastsprekers
en om je aan te melden.

De module biedt state-
of-the art inzichten en
praktische oplossingen
van experts. 

Module Strategisch
Belangen Behartigen



Er zijn diverse masterclasses van het LGP te volgen, afgestemd op actuele
ontwikkelingen en verzoeken. 
Eén van de masterclasses is ‘Effectief evalueren in een publieke context.’
Wat heeft het voeren van overheidsbeleid voor zin als het 
niet tot resultaten leidt? Scan de QR-code voor meer 
informatie en om je in te schrijven voor deze masterclass:

Het Leiden Governance Programme is onderdeel van
Politiek en Bestuur van het Centre for Professional
Learning. Meer informatie, cursussen en het actuele
aanbod is te vinden via deze QR code: 

Je kunt naast een losse masterclass ook deelnemen aan Intellectual
Commons (reeks rondetafelgesprekken), modules (verdieping) of het
hele programma volgen.

Modules:

Masterclasses:

Intellectual Commons:

Masterclasses

Vanaf € 1595 per module

Vanaf € 400 per masterclass

Vrij toegankelijk

Politiek & Bestuur

Masterclasses &
Politiek en bestuur

Modules



Betrokken experts

Prof. dr. Caelesta Braun  
Voorzitter Leiden
Governance Programme

Dr. Ben Kuipers, directeur,
Leiden Leadership Centre

Prof. dr. Caspar van den Berg,
bijzonder hoogleraar Tansities
in de publieke sector
Universiteit Leiden

Dr. Bert Fraussen, directeur
Leiden Governance
Programme

Dr. Valérie Pattyn, expert in
evaluatie en beleidsadvies

Erin Sullivan MSc, promovenda
en consultant stakeholder
engagement & dialoog



Contact

Prof. dr. Caelesta Braun,  
c.h.j.m.braun@fgga.leidenuniv.nl

Dr. Bert Fraussen,
b.fraussen@fgga.leidenuniv.nl


